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Vous pouvez nous contacter : 

Par courrier à l’adresse unique : Département du Loiret 45945 Orléans 

Par téléphone au 02.38.25.45.45 

 

 

La Maison de l’Autonomie (MDA) 
La Maison de l’Autonomie rassemble les domaines des personnes en situation de handicap et les 

personnes âgées. 

La Maison départementale des personnes handicapées (MDPH), située à l'intérieur de la 

Maison de l'Autonomie, est un guichet unique au service des personnes handicapées du Loiret. 

Adresse : 3 bis avenue des Droits de l’Homme - Orléans 
Téléphone : 02.38.25.45.45 

Ouvert au public du lundi au vendredi de 8h30 à 12h30 et de 13h30 à 17h00 

 
L’Equipe d’Accueil Inconditionnel (EAI) de l’Agence Départementale des Solidarités 
d’Orléans Métropole (ADS OM) 

Adresse : 3 bis avenue des Droits de l’Homme - Orléans 

Téléphone : 02.38.25.49.17 

Ouvert au public du lundi au vendredi de 8h30 à 12h30 et de 13h30 à 17h00 

 
La Direction de la Petite Enfance, de l’Enfance et de la Famille (DPEEF)  

Adresse : 3 bis avenue des Droits de l’Homme - Orléans 
Téléphone : 02.38.25.45.45 

 
La Direction de l’Insertion et de l’Habitat (DIH) 

Adresse : 3 bis avenue des Droits de l’Homme - Orléans 
Téléphone : 02.38.25.45.45 

 

La Direction des Ressources et de l’Offre Médico-Sociale (DROMS)  

Adresse : 3 bis avenue des Droits de l’Homme - Orléans 
Téléphone : 02.38.25.45.45 

 
 
L’Agence Départementale des Solidarités Beauce à Sologne  

Antenne de Jargeau : 1A rue des Maraîchers - Jargeau 
Téléphone : 02.18.21.29.00 

Antenne de Meung sur Loire : 44 rue de Châteaudun - Meung sur Loire 
Téléphone : 02.18.21.29.00 
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Accueil téléphonique et physique du lundi au vendredi de 8h30 à 12h00 
Accueil uniquement sur rendez-vous l'après-midi du lundi au jeudi de 13h30 à 17h00, le vendredi 
de 13h30 à 16h00 

 

L’Agence Départementale des Solidarités Montargis – Gien  

Antenne de Gien : 10 rue Jean Mermoz - Gien 
Téléphone : 02.38.05.23.23 
Ouvert au public du lundi au jeudi de 8h30 à 12h00 et de 13h30 à 17h00, le vendredi de 8h30 à 
12h00 et de 13h30 à 16h00. 

Antenne de Montargis : 32 rue du faubourg de la Chaussée - Montargis  
Téléphone : 02.38.87.65.65 

Accueil téléphonique et physique du lundi au vendredi de 8h30 à 12h00 
Accueil uniquement sur rendez-vous l'après-midi du lundi au jeudi de 13h30 à 17h00, le vendredi 
de 13h30 à 16h00 

 

L’Agence Départementale des Solidarités Nord Loiret  

4 rue Prud'homme - Pithiviers 
Téléphone : 02.38.40.52.52 
Ouvert au public le matin de 8h30 à 12h00 le lundi, mercredi, jeudi et vendredi 
Accueil uniquement sur rendez-vous l’après-midi du lundi au jeudi de 13h30 à 17h00, le vendredi 
et de 13h30 à 16h00 

 

 
► Si vous souhaitez avoir plus d'informations sur les Agences Départementales des Solidarités ou 

connaître l’Agence Départementale dont vous dépendez, nous vous invitons à nous contacter au 

02.38.25.45.45 

 

À consulter sur www.loiret.fr  
Carte des Agences Départementales des Solidarités 
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1. LA! PARTICIPATION! DES! PARENTS! À!

LA! PRISE! EN! CHARGE! DE! LEUR(S)!

ENFANT(S)!CONFIÉ(S)!
!

A- Qu�est-ce-que!la!participation!des!parents!

à! la! prise! en! charge! de! leur(s)! enfant(s)!

confié(s)!?!

Les!parents!ont!l�obligation!d�assumer,!en!fonction!

de! leurs! possibilités,! l�entretien! et! l�éducation! de!

leur!enfant,! y! compris! lorsque! l�enfant! est!pris!en!

charge!à!l�extérieur!du!domicile.!

Lorsque!le!mineur!fait! l�objet!d�un!placement!hors!

domicile!auprès!de!l�aide!sociale!à!l�enfance!et!afin!

de!maintenir!la!prise!en!compte!des!responsabilités!

des!!détenteurs!de!l�autorité!parentale!dans!la!prise!

en!charge!de!leur!enfant,!!le!service!détermine!avec!

la! famille! les! besoins! dont! les! parents! devront!

s�acquitter! au! titre! ! de! leur! participation.! Cette!

participation!se!cumule!avec!la!part!des!allocations!

familiales! auxquelles! l�enfant! ouvre! droit! qui! est,!

sous!réserve!de!décision!judiciaire!contraire,!versée!

à!l�aide!sociale!à!l�enfance.!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L228-1,!228-2!!!

Code!civil!(CC)!Art.!375-8!

Code!de!la!sécurité!sociale!(CSS)!Art.!L521-2!

!

B- Qui!est!concerné!?!
Les!détenteurs!de!l�autorité!parentale.!

!

C- Mise!en!�uvre!

Dès! l�admission! de! l�enfant! à! l�Aide! sociale! à!

l�enfance,!une!évaluation!des!besoins!matériels!de!

l�enfant!sur!son!lieu!de!vie!intervient.!

Cette! évaluation! prend! en! compte! la! nature! des!

besoins!auxquels!il!faut!répondre,!le!coût!des!!

prises!en!charge!ou!des!moyens!à!mettre!en!�uvre!

pour! répondre! à! ces! besoins,! ! les! ressources!

parentales,! (justificatifs!à! transmettre! :! ressources!

et!charges).!

Au! regard! des! besoins! matériels! identifiés! de!

l�enfant! et! des! ressources! parentales,! il! est!

déterminé,! pour! chacun! d�eux! (lorsqu�ils! vivent!

séparés),! les! besoins! qui! seront! à! couvrir! par! les!

parents.!

!

D- Procédure!
Une!proposition!de!participation!émane!du!référent!

suite!à!évaluation!de!la!situation.!Celle-ci!porte!sur!!

l�engagement!des!parents,!les!besoins!de!l�enfant!en!

fonction! de! son! âge,! de! ses! besoins! identifiés! au!

préalable,!des!capacités!contributives!des!parents.!

!

2. L�OBLIGATION! ALIMENTAIRE! LIÉE!

AUX!FRAIS!D�HÉBERGEMENT!D�UNE!

PERSONNE!ÂGÉE!!
!

A- Qu�est-ce-que!l�Obligation!alimentaire!liée!

aux! frais! d�hébergement! d�une! personne!

âgée?!

La! solidarité! familiale! prévaut! sur! la! solidarité!

collective.!Ainsi,!l�aide!sociale!intervient!dès!lors!que!

les! ressources! du! demandeur! et! les! participations!

de!ses!éventuels!obligés!alimentaires!ne!suffisent!à!

couvrir! les! frais! d�hébergement! (cf.!annexe!

«!barème!de!calcul!de! l�obligation!alimentaire! liée!

aux!frais!d�hébergement!d�une!personne!âgée!»).!

!

B- Qui!est!concerné!?!
-!!!Les!ascendants.!

-! Le! conjoint! (tenu! au! devoir! de! secours! et!

d�assistance)!ou!le!partenaire!de!Pacs.!

-!!!Les!enfants,!gendres!et!belles-filles.!

!

!



!
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C- Mise!en!�uvre!

Tous!les!obligés!alimentaires!doivent!se!soumettre!

à! l'instruction! du! Département! et! renvoyer! leur!

dossier! complet! à! la! Maison! départementale! de!

l�Autonomie,!quelles!que!soient!leurs!ressources.!Le!

Département!se!réserve!la!possibilité!de!faire!appel!

aux!services!fiscaux!en!cas!de!non!réponse.!

Le!montant!global!proposé!est!déterminé!pour!une!

durée! de! 5! ans! correspondant! à! la! période!

d�admission!à!l�aide!sociale.!Les!obligés!alimentaires!

ont!la!possibilité!de!s�entendre!sur!une!répartition!

amiable!dès!lors!que!le!montant!global!retenu!dans!

la!décision!n�est!pas!modifié.!

Le! Département! récupère! trimestriellement! le!

montant!de!l�obligation!alimentaire.!

!

D- Recours!et!révision!!
Les!montants!peuvent!être!contestés!dans!le!délai!

de! 2! mois! à! compter! de! leur! notification.! Tout!

changement!dans!la!situation!de!l�obligé!alimentaire!

doit! être! signalé! au! Conseil! départemental!même!

après!notification!de!la!décision.!

!

E- Saisine!du!Juge!aux!affaires!familiales!(JAF)!

Le!Département,!le!demandeur!ou!son!représentant!

légal! ainsi! que! l�établissement! d�accueil! ont! la!

possibilité!de!saisir!le!JAF!pour!fixer!la!participation!

individuelle! de! chacun.! Le! JAF!est! seul! compétent!

pour! réviser! une! participation! qu�il! a! lui-même!

fixée.!!

Conformément!à! l�article!207!du!Code!civil,!quand!

le! demandeur! a! manqué! gravement! à! ses!

obligations! envers! ses! enfants,! le! JAF! peut!

décharger! ceux-ci! de! tout! ou! partie! de! la! dette!

alimentaire.!!

!

!

!

!

!

F- Dispense!

Les!enfants!qui!ont!été!retirés!du!milieu!familial!par!

décision!judiciaire!pendant!une!période!d�au!moins!

trente-six! mois! cumulés! au! cours! des! dix-

huit!premières!années!de!leur!vie,!sont!exonérés!de!

droit.!

!

Les! enfants!dont! l�un! des! parents! est! condamné!

comme!auteur,! co-auteur!ou! complice! d�un! crime!

ou!d�une!agression!sexuelle!commis!sur!la!personne!

de!l�autre!parent.!Cette!dispense!porte!uniquement!

sur!l�aide!au!parent!condamné.!

!

Les! petits-enfants! dans! le! cadre! d�une! demande!

d�aide! sociale! à! l�hébergement!pour! le! compte!de!

leurs!grands-parents.!

!

3. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
Pour! les! enfants! confiés! :! Les! Agences!

Départementales!des!Solidarités.!

Pour! les! personnes! âgées! :! La! Maison! de!

l�Autonomie.!

!

4. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!!
Le!formulaire!«!votre!obligation!alimentaire!».!

La!liste!des!coordonnées!des!obligés!alimentaires.!
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1.!LE!DISPOSITIF!!
!

A-!L�autorisation!et!l�habilitation!à!l�aide!sociale!

Pour! exercer! leurs! activités,! les! établissements! et!

services!sociaux!et!médico-sociaux!(ESSMS)!�uvrant!

auprès! des! personnes! âgées,! des! personnes!

handicapées,! des! enfants! ou! des! personnes! en!

difficultés! sociales! sont! soumis! à! l�obligation!

d�obtenir!une!autorisation!administrative!auprès!des!

services!de!l�État!et/ou!des!Conseils!départementaux!

selon!la!catégorie!d�établissement!ou!de!service.!

!

Sauf! mention! contraire,! l�autorisation! et! son!

renouvellement! valent! habilitation! à! recevoir! des!

bénéficiaires! de! l�aide! sociale! et,! lorsque!

l�autorisation! est! accordée! par! le! représentant! de!

l�État! seul! ou! conjointement! avec! le! Président! du!

Conseil! départemental,! valent! autorisation! de!

dispenser!des!prestations!prises!en!charge!par!l�État!

ou!des!organismes!de!sécurité!sociale.!

!

Les!Lieux!de!Vie!et!d�Accueil!qui!ne!constituent!pas!

des!ESMS!doivent!faire!application!des!articles!L.311-

4! à! L.311-8! relatifs! aux! droits! des! usagers.! Ils! sont!

également! soumis! aux! règles! relatives! à!

l�autorisation! des! ESMS,! au! contrôle! administratif!

(articles!L.313-1,!L313-13!à!L.313-25!du!CASF).!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles!

(CASF)!Art.!L311-4! à! L.! 311-8,! L! 313-1! et! suivants!

L132-8,!R!314-149,!344-29,!R132-3!

Code!de!la!consommation!Art.!L137-2!

!

B-! Qu�est-ce-que! la! tarification! des!

établissements! et! services! sociaux! et!médico-

sociaux!?!

Le! Département! fixe! chaque! année! le! prix! des!

prestations!d�hébergement!d�accompagnement!ou!!

d�assistance! effectuées! par! les! établissements! et!

services! sociaux! et! médico! sociaux! habilités! à!

recevoir! des! bénéficiaires! de! l�aide! sociale! (cf.!

tableau!en!fin!de!fiche).!Cela!s�appelle!la!tarification.!

!

C-!Caractéristiques!

Sont!concernés!par!la!tarification!les!établissements,!

les! services! et! les! prestations! en! matière!d�aide!

sociale! à! l�enfance,! aux! personnes! en! situation! de!

handicap!et!aux!personnes!âgées.!

!

· En!matière!d�aide!sociale!à!l�enfance!

Les! frais! d�un! enfant! confié! au! Département! sont!

financés!par!le!Département!au!titre!de!l�Aide!sociale!

à!l�enfance!(ASE)!sur!la!base!d�un!prix!de!journée!qu�il!

arrête!chaque!année.!

!

Le!prix!de!journée!couvre!l�ensemble!des!frais!liés!à!

la!prise!en!charge!du!quotidien!du!mineur!accueilli!:!

habillement,! restauration,! licences! sportives! et!

culturelles,!séjours!de!vacances!dans!le!respect!de!la!

dotation!allouée!à!l�établissement,!argent!de!poche!

conformément! à! la! délibération! annuelle! de!

l�assemblée!départementale!relative!à!l�adoption!du!

budget,! transports,! etc.! Aucune! prise! en! charge!

supplémentaire! n�est! délivrée! par! les! services!

chargés! du! suivi! du! mineur.! Le! financement! d�un!

préavis!ne!peut!être!opposé!au!Département.!

!

Les!prix!de!journée!des!Lieux!de!Vie!et!d�Accueil!(LVA)!

loirétains! intègrent! également! les! frais! de! prise!en!

charge!du!quotidien!des!mineurs.!Contrairement! à!

une! MECS,! les! LVA! ne! peuvent! pas! opposer! leurs!

résultats!au!Département.!A!titre!très!exceptionnel,!

des! prises! en! charge! peuvent! être! validées! par! la!

DPEEF,!après!avis!du!référent.!

En!cas!de!départ!du!mineur!avant! l�échéance! fixée!

(en!cas!de!fugue,!réorientation!ou!retour!à!domicile),!

le!financement!d�un!préavis!ne!peut!être!opposé!au!

Département.!



!
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· En!matière!d�aide!sociale!aux!personnes!en!

situation! de! handicap! ou! aux! personnes!

âgées!

Les! frais! de! prise! en! charge! en! service! social! et!

médico-social,! d�une! personne! en! situation! de!

handicap! ou! d�une! personne! âgée! peuvent! être!

assurés! par! le! Département.! Le! taux! de! prise! en!

charge!par!le!Département!est!fixé!annuellement!par!

arrêté! du! Président! du! Conseil! départemental.! La!

prise!en!charge!est!partielle.!Le!Président!du!Conseil!

départemental!fixe!la!somme!laissée!à!la!charge!de!

la!personne.!

!

· En!matière!d�aide!sociale!aux!personnes!en!

situation!de!handicap!!

Les!frais!de!prise!en!charge!en!établissement!social!

et! médico-social,! d�une! personne! en! situation! de!

handicap!peuvent!être!assurés!par! le!Département!

sur!la!base!d�un!tarif!qu�il!arrête!chaque!année.!

!

L�aide! sociale! peut! prendre! en! charge! les! repas!

fournis!aux!personnes!en!situation!de!handicap!par!

les! foyers-restaurants!habilités.! Le!montant!pris!en!

charge! est! fixé! par! le! Président! du! Conseil!

départemental.!

La! participation! de! la! personne! handicapée! est!

déterminée! par! le! Président! du! Conseil!

départemental!compte!tenu!de!ses!ressources!et!par!

rapport!au!prix!du!repas.!

!

· En! matière! d�aide! sociale! aux! personnes!

âgées!

Les! frais!pris!en!charge!en!établissement!par! l�aide!

sociale! pour! les! personnes! âgées! comprennent! le!

tarif! hébergement! et! le! tarif! dépendance! de!

l�établissement!d�accueil.!

Les!modalités!du!tarif!hébergement!diffèrent!selon!

le! statut! juridique! (public,! privé)! et! le! type!

d�habilitation! (habilitation! totale! ou! partielle! ou!

structure!non!habilitée)!de!l�établissement.!

Les! tarifs! journaliers! de! la! dépendance! sont! fixés!

annuellement! par! le! Conseil! départemental! en!

application! des! dispositions! du! Code! de! l�action!

sociale!et!des!familles.!

La! prise! en! charge! est! partielle.! Le! Président! du!

Conseil! départemental! fixe! la! somme! laissée! à! la!

charge!de!la!personne!âgée.!

!

La!tarification!des!établissements!et!services!sociaux!

et!médico-sociaux!est!arrêtée!chaque!année!sous!la!

forme!de!l'un!ou!de!plusieurs!des!tarifs!suivants!:!

-!dotation!globale!de!financement!;!

-!prix!de!journée,!le!cas!échéant!globalisé!;!

-!tarif!horaire.!

!

Un!exemplaire!de!l�arrêté!de!tarification!est!affiché!

dans!l�établissement!ou!le!service.!

!

Toute! intervention! (journée!ou!heure)!doit!donner!

lieu!à!une! facturation!en! lien!avec! l�arrêté! tarifaire!

pris!par!le!Département.!

En!cas!d�absence!de!l�usager,!la!prise!en!charge!par!

le!Département!peut!être!minorée,!voire!supprimée!

(les! modalités! sont! précisées! dans! chaque! fiche!

dispositif!et!dans!la!fiche!«!facturation!des!ESSMS!»!

du!présent!règlement).!

!

D-! Les! Contrats! pluriannuels! d'objectifs! et! de!

moyen!(CPOM)!

Les! modalités! de! fixation! des! tarifs! varient! en!

fonction!du!type!d�établissement!ou!de!service!et!de!

l�existence!d�un!éventuel!contrat!entre!le!

Département! et! l�organisme! gestionnaire! de! la!

structure.!

!

La!tarification!des!ESSMS!s�organise!via!des!Contrats!

pluriannuels! d�objectif! et! de! moyens!(CPOM)! (en!

remplacement! des! Conventions! pluriannuelles! de!

partenariat!(C2P)!pour!les!SAAD)!et!des!Conventions!

tripartites!pluriannuelles!(CTP)!branche!personne!!
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âgée.! Les! C2P! et! les! CTP! précédemment! signées!

valent!dans!l�attente!de!la!conclusion!des!CPOM,!qui!

sont!en!cours!de!programmation.!

!

Le! contrat! pluriannuel! d'objectifs! et! de! moyens!

(CPOM)!est!un!contrat!signé!entre!un!établissement!

ou!un!service!et!le!Département!et!éventuellement!

l�Agence!régionale!de!santé!(ARS).!

L�établissement!ou!le!service!s�engage!à!répondre!à!

des!objectifs!d�activité!et!de!qualité.!En!contrepartie,!

le! Département! s�engage! à! participer! au!

financement!des!mesures!contractées.!

!

Pour!les!établissements,!le!CPOM!est!un!outil!:!

· de! déclinaison! des! politiques! publiques! au!

service! du! parcours! de! la! personne!

accompagnée!;!

· d�amélioration! de! l�offre! proposée! par! les!

établissements!:! qualité! de! la! prise! en!

charge,! accompagnement,! accès! à! la! santé!

et!à!l�autonomie.!

Il! permet! une! plus! grande! autonomie! des!

gestionnaires! dans! la! gestion! des!moyens! de! leurs!

établissements!et!dans!le!pilotage!de!leur!stratégie.!

Sont! concernés,! les! Établissements! d�hébergement!

pour! personnes! âgées! dépendantes! (EHPAD),! les!

établissements!et!services!du!secteur!handicap,!ainsi!

que!les!accueils!de!jour!autonomes.!

!

Pour!les!services,!le!CPOM!est!un!outil!qui!favorise!:!

· la!structuration!territoriale!de! l�offre!d�aide!

à!domicile!;!

· la! mise! en! �uvre! de! leurs! missions! au!

service!du!public.!

!

Le!Département!peut!demander!la!récupération!de!

certains!montants!dès!lors!qu�il!constate!:!

· des! dépenses! sans! rapport! ou!

manifestement! hors! de! proportion! avec! le!

service!rendu!ou!avec!les!coûts!des!!

établissements! ou! des! services! fournissant!

des! prestations! comparables! en! termes! de!

qualité! de! prise! en! charge! ou!

d'accompagnement!;!

· des!recettes!non!comptabilisées.!

!

Cette! récupération! vient! en! déduction! du! tarif! de!

l'exercice!au!cours!duquel!le!montant!à!récupérer!est!

constaté,!ou!de!l'exercice!qui!suit.!

!

2.!OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-! La!direction!des!Ressources!et!de! l�Offre!médico-

sociale!

!

3.!À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!!
Le!schéma!départemental!de!cohésion!sociale.!
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!

POUVOIR!DE!TARIFICATION!

!

Enfance!

� Maison!d�enfants!à!caractère!social!(MECS),!y!compris!l�Accueil!d�urgence!et!le!Placement!éducatif!à!domicile!
!
� Lieu!de!vie!et!d�accueil!(LVA)!
!
� Foyer!départemental!de!l�enfance!(FDE)!
!
� Appartement!parent!isolé!(API)!
!
� Centre!d�action!médico-sociale!précoce!(CAMSP)!:!procédure!conjointe!
!
� Accueil!éducatif!en!milieu!ouvert!(AEMO)!:!procédure!conjointe!
!
� Foyer!avec!habilitation!justice!(Capvie)!:!procédure!conjointe!

Personnes!handicapées!adultes!
 

Personnes en situation de handicap adultes 
� Établissement!d�accueil!non!médicalisé!(EANM)!:!ex!Foyer!de!vie!(FV),!ex!Foyer!occupationnels!(FO),!ex!Foyer!
d�accueil!et!d�hébergement!spécialisés!(FAHS)!
!
� Établissement!d�accueil!non!médicalisé!(EANM)!!ex!Foyer!d�hébergement!(FH)!annexé!à!un!Établissement!et!service!
d�aide!par!le!travail!(ESAT)!
!
� Service!d�hébergement!médico-social!(SHMO)!
!
� Service!d�accompagnement!à!la!vie!sociale(SAVS)!
!
� Service!d�accompagnement!médico-social!pour!adultes!handicapés!(SAMSAH)!:!procédure!conjointe!
!
� Établissement!d�accueil!médicalisé!(EAM)!ex!Foyer!d�accueil!médicalisé!(FAM)!:!procédure!conjointe!
!
� Section!annexe!au!centre!d�aide!par!le!travail!(SACAT)!:!procédure!conjointe!

Personnes!âgées!
!

Personnes!âgées!

Qu�ils!soient!publics!ou!privés!à!but!non!lucratif!et!habilités!à!recevoir!des!bénéficiaires!de!l�aide!sociale!:!
!
� Établissement!d�hébergement!pour!personnes!âgées!dépendantes!(EHPAD)!:!procédure!conjointe!
!
� Résidence!autonomie!(RA)!ex!Foyer!logement!:!procédure!conjointe!éventuelle!

!
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1.!LE!DISPOSITIF!!
!

A-!Qu�est-ce-que!le!contrôle!des!ESSMS!?!

La!réalisation!d'inspections,!de!contrôles!et!d�audits!

permet!de!vérifier! le! respect!de! la!réglementation!

et!tend,!dans!le!cadre!d�une!démarche!partenariale,!

à!améliorer!la!qualité!des!prestations!et!à!inscrire!les!

structures!dans!une!démarche!de!progrès.!

!

Les! services! du! Département,! sous! l�autorité! du!

Président! du! Conseil! départemental,! sont!

compétents!pour!contrôler!:!

-!l�application!des!lois!et!règlements!relatifs!à!l�aide!

sociale!;!

-! le!respect,!par!les!bénéficiaires!et!les!institutions!

intéressés,!des!règles!applicables!aux!formes!d�aide!

sociale!;!

-! le! contrôle! technique! des! établissements! et!

services! sociaux! et! médico-sociaux! relevant! de! la!

compétence!d�autorisation!du!Département.!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Chapitre!IV!Art.!R314-1!à!R314-207,!L133-2,!L312-1,!

L313-13!à!L313-20,!L313-3,!L322-8,!L331-2!à!L331-7!

Art.! 421! de! la! loi! du! 20! janvier! 2002! rénovant!

l�action!sociale!

Art.!24!de!la!loi!n°2000-321!du!12!avril!2000!relative!

aux!droits!des!citoyens!dans!leurs!relations!avec!les!

administrations!

!

B-!Qui!est!concerné!?!

Les! établissements! et! services! sociaux! et!médico-

sociaux!soumis!à! l'autorisation!de! fonctionnement!

du!Président!du!Conseil!départemental.!

!

!

!

!

C-!Conditions!d�application!

Le! contrôle! des! ESSMS! est! exercé! seul! ou!

conjointement!par!l�autorité!ou!les!autorités!ayant!

délivré!l�autorisation.!

Les!agents!départementaux!en!charge!du!contrôle!

sont!habilités!nominativement!par!lettre!de!mission!

et/ou! arrêté! du! Président! du! Conseil!

départemental.!

Ils!sont!soumis!à!l�obligation!du!secret!professionnel!

et!au!devoir!d�indépendance!et!!d�impartialité!vis-à-

vis! des! professionnels! et! des! structures! qu�ils!

inspectent.!

Si! le! contrôle! a! pour! objet! d�apprécier! l�état! de!

santé,! de! sécurité,! d�intégrité,! ou! de! bienêtre!

physique! ou!moral! des! usagers,! il! sera! exercé! de!

façon!conjointe!avec! les! agents!de! l�État!et/ou!de!

l�Agence!régionale!de!santé!(ARS)!et!des!services!du!

Département!concernés.!

!

D-!Quelle!est!la!procédure!?!

La!procédure!de!contrôle!est!notifiée!par!courrier!du!

Président!du!Conseil!départemental!au!responsable!

de!l�établissement!ou!du!service,!présentant!l�objet!

et! le! cadre! général.! La! nature! des! vérifications! à!

réaliser!peut!imposer!une!visite!inopinée.!

La! visite! d�inspection! est! réalisée! sur! site.! La!

direction!de!l�établissement!ou!du!service!est!tenue!

de! laisser! pénétrer! les! agents! habilités! dans!

l�établissement! ou! le! service,! et! de! leur! fournir!

toutes! les! informations! et! documents! jugés! utiles!

pour!le!besoin!du!contrôle!opéré.!

!

Le!contrôle!peut!porter!sur!un!ou!plusieurs!aspects!:!
-!l�autorisation!délivrée!à!l�organisme!gestionnaire!;!
-!la!gestion!budgétaire!et!comptable!de!l�ESSMS!;!
-!la!santé,!la!sécurité,!le!bien-être!moral!et!physique!
des!usagers.!
!
!
!
!
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Dans! ce! cas! de! figure,! la!mission! d�inspection! est!
alors!diligentée!par!le!préfet!du!Département!ou!le!
directeur! général! de! l�ARS! pour! les! ESSMS! qu�il!
autorise!seul!(IME,!MAS,!etc.).!Ce!contrôle!porte!en!
particulier! sur! l�existence!et! l�effectivité! des!outils!
issus! de! la! loi! 2002-2,! sur! le! respect! du! droit! des!
usagers.!Ainsi! celui-ci!participe!à! la! lutte!contre! la!
maltraitance!en!institution!;!
-! le! respect! des! conditions! techniques! minimales!
d�organisation!et!de!fonctionnement!;!
-! la! conformité! de! la! structure! aux! conditions!
d�autorisation.!
!

Les!suites!de!l�inspection!:!

1. À! l�issue! de! la! visite,! un! rapport! initial!
d�inspection! est! établi! par! les! agents!
départementaux!présentant!les!observations!et!
mesures! provisoires.! Ce! rapport! est!
contradictoire.!Au!cours!de! l�inspection!et! lors!
de!la!rédaction!du!rapport,!l�équipe!d�inspection!
peut! demander! des! documents!
complémentaires! au! directeur! de!
l�établissement!ou! du! service! qui! devra! les! lui!
transmettre.!

2. Le! représentant!de! l�ESSMS!dispose!d�un!délai!
de!2!mois!pour!faire!un!retour!écrit!au!Président!
du! Conseil! départemental! concernant! les!
observations! faites! par! l�équipe! d�inspection!
dans!le!rapport!initial.!

3. Après! réception! des! observations! de!
l�établissement!ou!du!service,!un!rapport! final!
d�inspection! est! établi! par! les! agents!
départementaux!présentant!les!observations!et!
les! mesures! définitives.! Il! est! transmis! à!
l�établissement!ou!au!service!dans!un!délai!de!2!
mois.!!
À!ce!stade,!le!rapport!d�inspection!constitue!un!
document! préparatoire! à! une! décision!
administrative! et! n�est! pas! communicable! au!
sens! de! la! loi! d�accès! aux! documents!
administratifs.!

4. Le! représentant! de! l�ESSMS! dispose! ensuite!
d�un!délai!2!mois!pour!transmettre!au!Président!
du! Conseil! départemental! un! plan! d�action!
indiquant!les!modalités!et!le!calendrier!de!mise!
en!�uvre!du!plan!d�action!répondant!aux!

injonctions! et! préconisations! émises! dans! le!
rapport!final!d�inspection.!

!

Les!mesures! administratives! pouvant! découler! du!

contrôle!réalisé!:!

Le!Président!du!Conseil!départemental!dispose!du!

pouvoir! de! prendre! des! décisions! administratives!

après!une!inspection!:!

-!édicter!des!recommandations!;!

-! procéder! à! des! injonctions! dont! le! gestionnaire!

doit!y!remédier!dans!le!délai!imparti!;!

-!s�il!n'a!pas!été!satisfait!à!l'injonction!dans!le!délai!

fixé!et! tant!qu'il! n'est!pas! remédié! aux! risques!ou!

aux! manquements! en! cause,! le! Conseil!

départemental! peut! prononcer,! à! l'encontre! du!

gestionnaire,! une! astreinte! journalière! et!

l'interdiction! de! gérer! toute! nouvelle! autorisation!

relevant!de!ladite!autorité!;!

-il!n'est!pas!satisfait!à!l'injonction!dans!le!délai!fixé,!

l'autorité! compétente! peut! désigner! un!

administrateur!provisoire!;!

-!procéder!à! la! fermeture!administrative!totale!ou!

partielle,! définitive! ou! temporaire! de!

l�établissement!ou!du!service,!lorsque!les!conditions!

techniques! de! fonctionnement! ne! sont! pas!

respectées! ou! que! des! infractions! aux! lois! et! aux!

règlements!sont!constatées!;!

-! en! cas! de! fermeture! de! l�établissement! ou! du!

service,! le! Président! du! Conseil! départemental!

prend! les! mesures! nécessaires! au! placement! des!

bénéficiaires!qui!étaient!accueillis!ou!pris!en!charge.!

Lorsque! l�établissement!ou! le! service! relève!d�une!

autorisation!conjointe,!la!décision!de!fermeture!est!

également! prise! de! façon! conjointe! par! les! deux!

autorités!compétentes.!

!

2.!OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
La! direction! des! Ressources! et! de! l�Offre!médico-

sociale!
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1.!LE!DISPOSITIF!!
!

A-!Qu�est-ce-que! la! gestion! des! événements!

indésirables!graves!?!

Le!signalement!d�un!événement!indésirable!grave!

fait! partie! de! la! démarche! de! protection! de!

l�usager.! Il! ne! faut! pas! confondre! signalement!

d�événement! indésirable! et! réclamation! liée! à!

l�insatisfaction!par!rapport!à!la!qualité!d�une!prise!

en!charge.!

Un!événement!est!considéré!comme!indésirable!et!

grave! lorsqu�il! impacte! fortement! la! sécurité! des!

biens!ou!des!personnes,!en!cas!:!

-! de! dysfonctionnement! grave! dans! la! gestion! ou!

l�organisation! d�un! établissement! ou! d�un! service!

médico-social,! susceptible! d�affecter! la! prise! en!

charge! des! usagers,! leur! accompagnement! ou! le!

respect!de!leurs!droits!;!

-!d�événement,!quel!qu�il! soit,!ayant!pour!effet!de!

menacer!ou!de!compromettre! la!santé,! la!sécurité!

ou! le! bien-être! physique! ou!moral! des! personnes!

prises! en! charge! ou! accompagnées! par! un!

établissement!ou!un!service!médico-social.!

!

Références!!

Décret!n°!2016-1813!du!21!décembre!2016!relatif!à!
l'obligation!de! signalement!des! structures! sociales!
et!médico-sociales!!
www.le3977.info!!
Le! portail! de! signalement! des! événements!
sanitaires! indésirables! www.signalement-
sante.gouv.fr!!
!

B-!Conditions!d�application!

L�information! doit! être! transmise! le! plus!

rapidement!possible.!

!

!

!

A!qui!déclarer!et!selon!quelle!nature!d�Évènement!
indésirable!grave!(EIG)!?!!
1°! Évènement! indésirable! grave! associé! au!
fonctionnement,!à!la!vie!sociale!et!l�animation,!à!la!

sécurité!et!l�accessibilité,!aux!droits!des!usagers,!à!!
la! dépendance! ou! au! handicap! :! signalement! à!
effectuer! au! Département! et/ou! à! l�Agence!

régionale! de! santé! (ARS)! pour! les! ESSMS! à!
autorisation!conjointe!(voir!fiche!La!tarification!des!
établissements! et! services! sociaux! et! médico-
sociaux! autorisés! avec!ou!sans!habilitation! sociale!
au!présent!règlement).!
!
2°! Évènement! indésirable! grave! associé! aux!
décisions! internes! d�ordre! managérial! ayant! des!

conséquences! sur! le! fonctionnement! de! l�ESSMS! :!
signalement! à! effectuer! au! Département! et/ou! à!
l�ARS!pour!les!ESSMS!à!autorisation!conjointe.!
!
3°!Evènement!indésirable!grave!associé!aux!soins!:!
événement! susceptible! d'avoir! un! impact! sur! la!
santé!de!la!population!ou!sur!le!fonctionnement!de!
l'offre!de!soins.!Signalement!à!effectuer!à!l�ARS!via!
notamment! le! portail! de! signalement! des!
événements!sanitaires!indésirables.!
!

2.! ÉVÈNEMENT! QUI! CONCERNE! DES!
ENFANT! HÉBERGÉS! AU! TITRE! DE! LA!
PROTECTION!DE!L�ENFANCE!!
Toute! information! susceptible! de! constituer! une!
infraction!doit! être! signalée! sans!délai! au!parquet!
avec! information! à! la! Cellule! de! recueil! des!
informations!préoccupantes!(CRIP),!à!l�Unité!Accueil!
Familial! et! Gestion! des! Dispositifs! d�Accueil! (UAF!

GDA)! et! aux! Equipes! Pluridisciplinaires! (EP)!
concernées.!
Toute! information! d�une! autre! nature! doit! être!

transmise! sans! délai! à! l�Unité! Accueil! Familial! et!

Gestion!des!Dispositifs!d�Accueil!(UAF!GDA)!et!aux!
Equipes!Pluridisciplinaires!(EP)!concernées.!
!
!
!
!
!
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3.! ÉVÈNEMENT! QUI! CONCERNE! UNE!

PERSONNE! EN! SITUATION! DE!

HANDICAP!OU!UNE!PERSONNE!ÂGÉE!!
!
Si!vous!êtes!un!particulier!:!
Composer! le! numéro! national! de! lutte! contre! la!
maltraitance!:!3977!
La!Fédération!3977!contre! la!maltraitance!a!pour!
objectif! d�animer! et! de! coordonner! un! dispositif!
d�alerte! sur! les! risques! de!maltraitance!envers! les!
personnes! âgées! et! les! adultes! handicapés.! La!
plateforme!s�assure!de!transmettre!ensuite!un!écrit!

relatant! la! nature! du! signalement! reçu! au!
Département.!

!
4.! CAS! PARTICULIER! DU!
TRAITEMENT! DES! INDICENTS!
SIGNIFICATIFS!OU!GRAVES!DE!SECURITE!
DES!SYSTEMES!D�INFORMATION!
Conformément! aux! dispositions! des! articles! D.!
1111-16-3! et! D.! 1111-16-4! du! Code! de! la! santé!
publique,! «! les! établissements! médico-sociaux! »!
sont!dorénavant!soumis!à!l�obligation!de!déclarer!la!

survenue! d�incidents! significatifs! ou! graves! de!

sécurité! de! leurs! systèmes! d�information.!Dans! ce!
cas-là,!La!déclaration!est!effectuée!sans!délai!auprès!
du! CERT! Santé.! Le! formulaire! de! déclaration! doit!
être!renseigné!sur!le!portail!des!signalements!:!
https://signalement.social-
sante.gouv.fr/psig_ihm_utilisateurs/index.html#/a
ccueil!
!
Si!vous!êtes!un!professionnel!:!
Tout!événement!indésirable!entrant!dans!le!champ!
de! compétence! du! Président! du! Conseil!
départemental! du! Loiret! doit! être! transmis! par!
courriel! à! l�adresse! ! admesms@loiret.fr! et/ou! par!
courrier! (CIPAV! pour! centralisation! des!
informations! préoccupantes! des! adultes!
vulnérables).!
!
!

!
!
Tout!événement!indésirable!entrant!dans!le!champ!
de! compétence! du! Président! du! Conseil!
départemental!du!Loiret!et!de!l�ARS!doit!être!!
transmis!à! la!délégation!départementale!du!Loiret!
par! courriel! aux! adresses! admesms@loiret.fr! et!
ars45-alerte@ars.sante.fr!et/ou!par!voie!postale.!
!

5.!OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
Pour!les!personnes!mineures!:!

-!La!direction!de!la!Petite!Enfance,!de!l�Enfance!et!de!

la!Famille.!

-!Les!Equipes!Pluridisciplinaires!(EP)!

Pour!les!personnes!majeures!:!

-!La!direction!des!Ressources!et!de!l�Offre!médico-

sociale.!

-!la!Maison!de!l�Autonomie.!
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1!VERSEMENT!DE!L�AIDE!SOCIALE!
Après! accord! de! l�aide! sociale,! le! Département!

prend! en! charge! les! frais! pour! lesquels! l�aide! est!

accordée.!

!

Le! versement! mensuel! peut! se! faire! directement!

auprès!du!bénéficiaire,!du!service!d�aide!à!domicile,!

de!la!structure!d�hébergement!ou!du!prestataire.!

!

La!facturation!doit!être!conforme!à!la!réalité!de!la!

prestation!fournie.!!

!

Références!

Code!de!l�Action!Sociale!et!des!Familles!(CASF)!Art!

L.132-1,!L.!132-3!et!suivant,!Art!L.!314-10,!Art!L.!344-

5,! Art! R.! 334-29! et! suivants,! Art! D.! 344-34! et!

suivants,!Art!R314-204!

!

2! PARTICIPATION! DES! BENEFICIAIRES!

DE!L�AIDE!SOCIALE!
En!fonction!des!ressources!du!bénéficiaire!de!l�aide!

sociale,!une!participation!peut!rester!à!sa!charge.!

Cette! participation! est! déduite! de! la! facturation!

établie! vis-à-vis! du! Département! par! l�ESSMS!

concerné.!Dans!ce!cas,!l�ESSMS!facture!directement!

auprès!de!l�usager!sa!participation.!

!

L�ESSMS! met! tout! en! �uvre! pour! récupérer! la!

participation!des!bénéficiaires!de! l�aide!sociale.!Le!

Département!ne!saurait!en!aucun!cas!supporter!la!

charge! correspondant! à! cette! participation! en! cas!

de! défaillance! des! dits! bénéficiaires! et/ou! de!

l�ESSMS.!

!

3!FACTURATION!EN!CAS!D�ABSENCE!
La! participation! du! bénéficiaire! et! des! obligés!

alimentaires!n�est!pas!modifiée!durant!les!périodes!

d�absence!prises!en!charge!par!l�aide!sociale.!

!

L�établissement! est! tenu! de! comptabiliser! chaque!

année! les! jours! d�absence! de! chaque!personne!et!

tient! ces! informations! à! la! disposition! du!

Département.!

!

A-!En!cas!d�absence!jusqu�à!72!heures!

Jusqu�à!72!heures!d�absence,! le!tarif! journalier!est!

pris!en!charge!par!l�aide!sociale.!

!

B-!En!cas!d�absence!pour!hospitalisation!

- Pour!les!mineurs!accueillis!à!l�Aide!Sociale!à!

l�Enfance!:!

!

-! plus! de! facturation! au-delà! de! 5! jours!

d�hospitalisation,!

-!la!chambre!n�est!plus!réservée!par!l�établissement.!

!

- Pour!les!personnes!en!situation!de!handicap!

et!les!personnes!âgées!:!

-! dès! le! 1er! jour! d�hospitalisation,! le! ticket!

modérateur!ne!doit!plus!être!facturé,!

-!au-delà!de!72!heures!d�absence,!le!tarif!journalier!

est! minoré! du! forfait! journalier! hospitalier! et! ce!

jusqu�à!45!jours!par!année!civile,!

-! au-delà! de! 45! jours! d�absence! par! année! civile,!

aucune! facturation! ne! pourra! être! adressée! au!

Département!:! l�admission! à! l�aide! sociale! est!

suspendue.!

!

C-! En! cas! d�absence! pour! convenance!

personnelle!pour!les!personnes!en!situation!de!

handicap!et!les!personnes!âgées!

La! personne! a! la! possibilité! de! s�absenter!

temporairement,! de! façon! occasionnelle! ou!

périodique,! dans! la! limite! de! 35! jours! par! année!

civile!de!l�établissement!où!elle!est!accueillie.!

!

!

!
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Au-delà!de!72!heures!d�absence,! le! tarif! journalier!

est!minoré.!L�établissement!procède!à!la!facturation!

du!prix!de!journée!déduit!du!forfait!hôtellerie!soit!la!

moitié!du!forfait!hospitalier!général.!

!

Au-delà! d�une! absence! de! plus! de! 35! jours! par!

année!civile!de!l�établissement!où!elle!est!accueillie,!

la! personne! ne! bénéficie! plus! de! l�aide! sociale! à!

l�hébergement,!ce!qui!implique!notamment!que!:!

- l�aide!sociale!ne!prend!plus!en!charge!le!tarif!

hébergement!de!la!personne!;!

- la!chambre!n�est!plus!réservée.!

!

D-!Spécificités!de!l�Aide!sociale!à!l�enfance!!

- En!cas!d�absence!pour!internat!scolaire!:!

Le!coût!de!l�internat!scolaire!est!pris!en!compte!dans!

le! budget! de! l�établissement! (paiement! des! frais!

d�internat!par!l�établissement).!

!

- En!cas!d�absence!de!plus!de!72!heures!pour!

week-end!-!accueil!séquentiel!�! colonies!�!

vacances!scolaires!:!

La!journée!est!prise!en!charge!dès!que!le!lever!ou!le!

coucher! de! la! personne! hébergée! intervient! dans!

l�établissement.!

Les!autres!journées!d�absence!ne!sont!pas!prises!en!

charge!financièrement.!

!

- En!cas!d�absence!pour!fugue,!incarcération,!

etc.!:!

Les!5!premiers! jours!sont!pris!en!charge!par! l�aide!

sociale.! Le! jour! de! fugue! est! considéré! comme! le!

premier! jour! donnant! lieu! à! paiement! à!

l�établissement.!

Plus!de!facturation!au-delà!de!5!jours!d�absence.!!

!

!

!

!

!

Pour! conserver! la! place,! l'établissement! prend!

attache! auprès! de! I'EP! et! informe! la! Plateforme!

(DPEEF).! Si! la! DPEEF! demande! le! maintien! de! la!

place! à! l'établissement,! la! présence! du! jeune! est!

facturée! jusqu'à! la! date! indiquée.! Le!maintien! de!

place!est! réinterrogé! tous! les! 7! jours! (réfèrent! de!

l'enfant,!plateforme,!lieu!d'accueil).!Le!maintien!de!

la! place! implique! que! la! structure! s'engage! à!

accueillir!le!jeune!si!celui-ci!se!manifeste!dans!cette!

période!ou!à!échéance.!

!

- En! cas! de! départ! du! mineur! avant!

l�échéance! fixée! (en! cas! de! fugue,!

réorientation!ou!retour!à!domicile)!:!

Le!financement!d�un!préavis!ne!peut!être!opposé!au!

Département.!!

!

La! personne! hébergée! ne! bénéficie! plus! de! l�aide!

sociale! à! l�hébergement,! ce! qui! implique!

notamment!que!:!

-!l�aide!sociale!n�est!plus!versée,!

-!la!chambre!n�est!plus!réservée!par!l�établissement.!

!

4! FACTURATION! EN! CAS! DE!

CHANGEMENT!D�ETABLISSEMENT!
Lorsqu�une!personne!change!d�établissement!dans!

la! même! journée,! c�est! le! nouvel! établissement!

d�accueil!qui!facture!la!journée.!

!

5!OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-La!Direction!des!Ressources!et!de! l�Offre!Médico-

Sociale!
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1. LE!DISPOSITIF!!
Au-delà!du!suivi! individuel,!des!séances!collectives!

sous!forme!d�information!ou!d�actions!peuvent!être!

proposées! par! le! Département! et! organisées!

directement!par!ses!services!(principalement!par!les!

Equipes!Pluridisciplinaires)!ou! financées!auprès!de!

prestataires! associatifs! ou! privés! chargés! de! les!

mettre!en!�uvre.!

Les! séances! d�information! sont! ainsi! l�occasion!

d�apporter! des! réponses! à! des! questionnements!

récurrents,! comme! les! modalités! d�accès! au!

logement,! l�ouverture! de! droits! au! Revenu! de!

solidarité!active!(RSA),!le!surendettement�!

Les! actions! collectives! se! construisent,! quant! à!
elles,! à! partir! des! demandes! et! des! besoins! des!

publics! rencontrés.! Les! séances! constituent! des!

espaces!de!paroles!et!d�échanges!d�expériences,!qui!

peuvent!déboucher! sur! la!mise!en!place!d�actions!

concrètes.! Elles! sont! basées! sur! la! participation!

active! de! chacun,! de! manière! à! favoriser,! par! la!

transmission! de! savoirs,! la! confiance! en! soi! et!

l�autonomie.!

Les!actions!collectives!se!déclinent!en!!thématiques!

comme! par! exemple! l�insertion,! l�économie,!

l�habitat,!la!culture-loisirs,!le!lien!social.!

A-!Point!de!focale!sur!les!actions!d�insertion!

Les! actions! collectives! d�insertion! ont! pour! objet!

l�accompagnement! des! personnes! en! situation! de!

précarité! dont! les! bénéficiaires! du! Revenu! de!

solidarité! active,! dans! leur! parcours! d�insertion.!

Elles! visent! à! réintégrer! dans! la! vie! sociale! et/ou!

professionnelle! les! personnes! connaissant! des!

situations!d�exclusion.!!

!

!

!

!

!

!

Ces!actions!se!répartissent!en!différents!domaines!:!

-! les!actions!portées!par!des!Structures!d�Insertion!

par!l�Activité!Economique!(SIAE)!;!

-!les!actions!d�accueil!et!d�accompagnement!visant!

l�inclusion!sociale!des!publics!les!plus!précaires!;!!

-! les! actions! d�accompagnement! visant! une!

insertion!sociale!;!

-! les! actions! d�accompagnement! socio-

professionnel!;!

-!les!actions!d�accompagnement!professionnel!;!

-!les!actions!d�accompagnement!à!la!création!et!au!

développement!d�activités!indépendantes.!!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L263-1,!L263-2!

Code!du!Travail!

Décret! n°2014-728! du! 27! juin! 2014! relatif! aux!

modalités! d'application! de! la! participation!

financière! des! Départements! à! l'aide! au! poste!

d'insertion! en! faveur! des! structures! de! l'insertion!

par!l'activité!économique.!

!

B-! Le! financement! d�actions! :! qui! peut! en!

bénéficier!?!

Le!financement!d�actions!collectives!peut!intervenir!

selon! sa! nature! soit! par! voie! d�appel! à! projet! ou!

marché!public,!soit!par!voie!de!subventionnement.!

!

Il!peut!être!sollicité!par!des!structures!à!but!lucratif!

et!non!lucratif,!dont!les!SIAE.!

!

Les!réponses!apportées!par!les!partenaires!financés!

par! le! Département! doivent! correspondre! aux!

besoins!des!publics!(notamment!accompagnés!par!

les!Equipes!Pluridisciplinaires)!et!à!leur!évolution.!!

!

!

!

!
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C-!Quelle!est!la!procédure!?!

Demande! de! subvention! ou! appel! à! projets! ou!

marché! public! (en! application! des! dispositions! du!

Code!des!marchés!publics).!!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-!les!Agences!Départementales!des!Solidarités.!

Selon!le!domaine!:!La!direction!de! l�Insertion!et!de!

l�Habitat,! la! Maison! départementale! de!

l�Autonomie,! la! direction! de! la! Petite! Enfance,! de!

l�Enfance!et!de!la!Famille.!

Pour!les!demandes!dans!le!cadre!de!l�insertion!par!

l�activité!économique!:!

-! La! Direction! Départementale! de! l�Emploi,! du!

Travail!et!des!Solidarités!(DDETS)!du!Loiret.!

-!Orléans!Métropole.!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!!
Le!formulaire!unique!de!demande!de!subvention(s)!

au! titre! du! RSA! (hors! structures! d�insertion! par!

l�activité!économique).!

Le! dossier! unique! d�instruction! (demande! de!

conventionnement)! pour! les! structures! d�insertion!

par!l�activité!économique.!

Le!dossier!unique!de!demande!de!subvention!au!titre!

du!Fonds!d�aide!aux!jeunes!(FAJ).!

Le!dossier!unique!de!demande!de!subvention!au!titre!

du!Fonds!unifié!logement!(FUL).!

!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A- Qu�est-ce-que! les! différents! modes!

d�accueil!du!jeune!enfant!?!

Différents!modes!d�accueil!sont!possibles!:!

!

- l�accueil!individuel!chez!un!assistant!maternel!à!

son! domicile! ou! au! sein! d�une! maison!

d�assistants!maternels!;!

!

- l�accueil!collectif!en!établissements!d�accueil!du!

jeune!enfant!de!différents!types!:!

o crèches!collectives!incluant!le!mode!de!

fonctionnement!en!halte-garderie!

o crèches!familiales!

o jardins!d�enfant!

!

Les! capacités! d�accueil! sont! variables! d�une!

structure!à!l�autre.!

!

Les!gestions!des!établissements!d�accueil!sont!soit!

publiques!(commune,!communauté!de!communes,!

etc.)!soit!privées!(associations!ou!organismes!à!but!

lucratif).!

!

Références!!

Code!de!santé!publique!(CSP)!Art.!L2111-1,!L2112-2,!

L2122-2,!L2122-4,!L4151,!R2112-7!et!R4127-348,!

L2324-1!à!L2324-4,!R2324-16!à!R2324-50-4!

!

B- Qui!peut!en!bénéficier!?!
Les!familles!loirétaines!avec!enfants!de!moins!de!6!

ans!pour!les!établissements!d�accueil!collectifs.!

Chez! les! assistants!maternels,! les! accueils! se! font!

soit!toute!la!journée!(enfant!non!scolarisé)!soit!sur!

des!temps!périscolaires!pour!les!plus!grands.!

!

!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-!Les!Agences!Départementales!des!Solidarités!

-!Les!Relais!Petite!Enfance!(REP)!

-!Le!site!internet!du!Loiret!www.loiret.fr!

-!Le!site!www.monenfant.fr!

!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-!Qu�est-ce-qu�un!agrément!d�assistant!

maternel!?!

L�assistant! maternel! (AM)! est! la! personne! qui,!

moyennant!rémunération,!accueille!habituellement!

et! de! façon! non! permanente,! des! mineurs! à! son!

domicile,!ou!dans!une!Maison!d�assistant!maternel!

(MAM).!Cet!agrément!est!nominatif.!

!

L�assistant!maternel! accueille! des!mineurs! confiés!

par! leurs! parents,! directement! ou! par!

l�intermédiaire! d�un! service! d�accueil! (crèche!

familiale).!

!

L�agrément! nécessaire! pour! exercer! la! profession!

d�assistant!maternel!est!délivré!par!le!Président!du!

Conseil!départemental.!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L421-1,!L421-3!et!suivants,!D421-10!et!suivants,!

R421-23!et!suivants!

Code!de!santé!publique!(CSP)!Art.!L2112-2!

Décret! n°2012-364! du! 15! mars! 2012! relatif! au!

référentiel! fixant! les! critères! d�agrément! des!

assistants!maternels!

Décret!n°!2021-1132!du!30!août!2021!

Ordonnance!2021-611!du!19!mai!2021!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Toute!personne!souhaitant!accueillir!à!son!domicile,!

de!façon!non!permanente,!des!mineurs!moyennant!

rémunération.!

!

C-!Conditions!d�attribution!

Pour!obtenir!l�agrément,!le!candidat!doit!:!

-!présenter!les!garanties!nécessaires!pour!accueillir!

des!mineurs!dans!des!conditions!propres!à!assurer!

!leur! développement! physique,! intellectuel! et!

affectif!;!

-!disposer!d�un!logement!dont!l�état,!les!dimensions,!

les! conditions! d�accès! et! l�environnement!

permettent!d�assurer!le!bien-être!et!la!sécurité!des!

mineurs! accueillis! ! compte! tenu!du!nombre! et! de!

leur!âge!;!

-!maîtriser!le!français!;!

-! passer! un! examen!médical! qui! a! pour! objet! de!

vérifier!que!son!état!de!santé!lui!permet!d�accueillir!

habituellement!des!mineurs.!

-! ne! pas! avoir! un! casier! judiciaire! portant! une!

mention! incompatible! avec! l�accueil! de! jeunes!

enfants.!

L�ensemble! des! conditions! est! précisé! dans! le!

référentiel!fixant!les!critères!d�agrément.!

!

D-!Où!faire!la!demande!?!!

La! demande! d�agrément! est! adressée! par! le!

candidat!au!Président!du!Conseil!Départemental.!

!

Les! candidats! sont! invités! à! une! réunion!

d�information!sur!le!métier!d�assistant!maternel!qui!

se! déroule! chaque! mois! dans! les! Agences!

Départementales! des! Solidarités! (ADS)! Du!

Département.! Les! droits,! les! responsabilités! et! les!

obligations!des!AM!y!sont!précisés.!!

A!l�issue!de!cette!réunion,!un!dossier!de!demande!

d�agrément!est!remis!aux!candidats.!

!

Pièces!du!dossier!:!

-!le!formulaire!Cerfa!complété!et!signé!;!

-! le! certificat!médical! (maquette! départementale)!

dûment!rempli!;!

-!une!!copie!d�une!pièce!d�identité!;!

-!un!justificatif!de!domicile!;!

-!une!copie!d�un!titre!de!séjour!en!cours!de!validité!

autorisant!l�exercice!d�une!activité!professionnelle!;!
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-! le! document! de! demande! d�extrait! de! casier!

judiciaire!du!bulletin!n°2!du!candidat!et!de!chaque!

majeur!vivant!au!domicile.!

!

E-!Quelle!est!la!procédure!d�attribution!?!

Dans!un!délai!de!3!mois!à!compter!de!la!réception!

du!dossier!complet,!le!candidat!est!rencontré!à!son!

domicile! par! un! professionnel! de! PMI! pour! une!

évaluation!des!conditions!d�accueil.!

!

L�agrément!est!accordé!pour!une!durée!de!5!ans.!

!

La!décision!d�agrément!précise!:!

-! la! capacité! d�accueil,! l�âge! des! enfants! et! les!

périodes! durant! lesquelles! ils! peuvent! être!

accueillis!;!

-! le! lieu! d�exercice! :! le! domicile! de! l�assistant!

maternel!;!

La! présence! d�un! enfant! de! moins! de! 3! ans! de!

l�assistant! maternel! rend! indisponible! une! place!

d�accueil.!

!

Formation!obligatoire!

Le!premier!accueil!ne!peut!intervenir!qu�après!avoir!

suivi!le!premier!module!de!formation!obligatoire!de!

80h.!

!

Durant! ce!module,! une! évaluation! des! acquis! est!

réalisée.!Si!celle-ci!est!positive,!une!attestation!de!

validation! valant! autorisation! à! accueillir! est!

délivrée!à!l�AM.!

!

!Le!deuxième!module!de!40h!est!réalisé!dans!les!3!

ans! suivant! l�accueil! d�enfants.! L�AM! devra! se!

présenter! aux!Unités! professionnelles!UP1! et!UP3!

du!CAP!accompagnant!éducatif!petite!enfance.!

!

!

!

!

Contrôle,!suivi!et!accompagnement!

Le!Président!du!Conseil!départemental!doit!garantir!

les! bonnes! conditions! d�accueil! des! enfants! au!

domicile! des! assistants!maternels.! Dans! ce! cadre,!

des!visites!sont!réalisées.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-!La!Protection!maternelle!et!infantile!

-!Les!Agences!Départementales!des!Solidarités!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
Le! formulaire! Cerfa! de! demande! d�agrément!

d�assistant!maternel.!

Le!document!à!compléter!pour!la!demande!d�extrait!

de!casier!judiciaire!n°2.!

Le! modèle! de! certificat! médical! et! sa! lettre!

d�accompagnement.!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!!

A-! Qu�est-ce-que! la! maison! d�assistants!

maternels!?!

L�assistant!maternel!est!la!personne!qui,!moyennant!

rémunération,!accueille!habituellement!et!de!façon!

non!permanente,!des!mineurs!à!son!domicile.!!

!

Les! assistants! maternels! (AM)! ont! la! possibilité!

d�exercer!leur!activité!professionnelle!dans!un!lieu!

autre!que!leur!domicile.!

Cette!modalité! d�exercice! professionnel! permet! à!

une,! au! minimum,! et! jusqu�à! six! assistants!

maternels! agréés! de! se! regrouper! au! sein! d�un!

même! lieu,! dont! 4! assistants! maternels!

simultanément.!!

!!

Chaque!assistant!maternel!doit!se!conformer!à!son!

agrément!ainsi!qu�à!la!capacité!d�accueil!du!lieu.!!

!

L�agrément! nécessaire! pour! exercer! la! profession!

d�assistant! maternel! en! Maison! d�assistants!

maternels! (MAM)! est! délivré! par! le! Président! du!

Conseil! départemental! (cf.! fiche! :! l�agrément!

d�assistant!maternel).!Il!est!nominatif.!

!

Références!!

Guide!ministériel!MAM!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L421-1,!L424-1,!Art.!L424-7!

Loi!n°!2010-625!du!9!juin!2010!

Ordonnance!2021-611!du!19!mai!2021!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

L�assistant! maternel! ou! la! personne! souhaitant!

devenir!assistant!maternel.!

!

!

!

C-!Où!faire!la!demande!?!!

La!demande!d�exercice!en!MAM!est!adressée!par!la!

personne!souhaitant!devenir!assistant!maternel!ou!

l�assistant! maternel! déjà! agréé! au! Président! du!

Conseil! départemental! (Protection! maternelle! et!

infantile!�!PMI).!

!

Pièces!du!dossier!:!

-!un!projet!d'accueil!;!

-!une!charte!de!fonctionnement!de!la!MAM!;!

-!un!règlement!interne!;!

-!un!courrier!de!demande!de!création!de! la!MAM!

signé! par! l'ensemble! des! candidats! ou! AM! déjà!

agréés!;!

-!une!simulation!du!budget!de!la!MAM!;!

-!une!étude!de!besoins!;!

-!une!copie!de! l�autorisation!d�ouverture!au!public!

du! maire! de! la! commune! d'implantation! de! la!

MAM!;!

ET! pour! la! personne! souhaitant! devenir! assistant!

maternel!:! les! pièces! du! dossier! précisées! dans! la!

fiche!relative!à!l�agrément!d�assistant!maternel.!

!

Un! entretien! avec! un! professionnel! de! PMI! est!

ensuite!proposé!aux!demandeurs.!

Une!réunion!d�information!MAM!est!proposée!une!

fois!par!trimestre!à!la!Cité!Loirétaine!à!Orléans.!

!

D-!Quelle!est!la!procédure!d'attribution!?!

Après! validation! du! projet,! un! local! devra! être!

recherché.!Une!fois!les!aménagements!réalisés!(ou!

suffisamment! avancés),! une! demande!d�agrément!

(ou! de! modification! pour! les! personnes! déjà!

agréées)! sera!à!déposer!pour!exercer!en!MAM!au!

service!de!PMI!qui!dispose!d�un!délai!de!3!mois!pour!

évaluer!cette!demande.!

!

!

!

!
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2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-! La! Protection! maternelle! et! infantile! :!

mam45@loiret.fr!

-!La!Caisse!d�allocations!familiales!pour!le!diagnostic!

de!territoire!et!les!aides!financières!possibles!:!!

action-sociale.caforleans@caf.cnafmail.fr!

-! Le! Relais! Petite! Enfance! du! territoire! pour! le!

diagnostic!de!territoire.!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
Le! formulaire! Cerfa! de! demande! d�agrément!

d�assistant!maternel.!

Le!document!à!compléter!pour!la!demande!d�extrait!

de!casier!judiciaire!n°2.!

Le! modèle! de! certificat! médical! et! sa! lettre!

d�accompagnement.!

!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-!Qu�est-ce-que! l�accueil! collectif!des! jeunes!

enfants!?!

Le!Président!du!Conseil! départemental,! après! avis!

du! service! de! Protection! Maternelle! et! Infantile!

(PMI)! délivre! une! autorisation! aux! établissements!

pour! l�accueil!d�enfants!de!moins!de! six!ans!gérés!

par! une! personne! physique! ou! morale! de! droit!

privé,!ou!un!avis! si! la! structure!est! gérée!par!une!

collectivité!publique.!!

!

Le! Maire! de! la! commune! d�implantation! est!

systématiquement!sollicité!pour!avis.!

!

Tous! les! établissements! d�accueil! du! jeune! enfant!

(EAJE)!sont!soumis!à! la!surveillance!et!au!contrôle!

du!service!de!PMI.!

Les! structures! d�accueil! collectif! comprennent! les!

crèches! collectives! incluant! les! haltes! garderies! et!

les!micro-crèches,!les!crèches!familiales,!les!crèches!

parentales,!les!jardins!d�enfants.!

!

Références!!

Code! de! santé! publique! (CSP)! L2324-1! à! L2324-4,!

R2324-16!à!R2324-50-4!

Décret! n°! 2021-1131! du! 30! août! 2021! relatif! aux!

établissements!et!services!d�accueil!des!enfants!de!

moins!de!six!ans!!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Toutes! personnes! physiques! ou! morales! et!

collectivités! publiques! qui! demandent! la! création,!

l�extension!ou!la!transformation!d�un!établissement!

d�accueil!des!enfants!de!moins!de!six!ans.!

!

!

!

!

C-!Où!faire!la!demande!?!

Toute! demande!d�autorisation! de! fonctionnement!

ou!d�avis!d�ouverture!doit!être!sollicitée!auprès!du!

Président!du!Conseil!départemental!du!

Département! dans! lequel! est! implanté!

l'établissement.!

!

D-!Quelle!est!la!procédure!d'attribution!?!

Le!dossier!doit!comporter!les!éléments!suivants!:!!

1. Le!nom!ou!la!raison!sociale!de!l�établissement!;!

2. Les! coordonnées! du! gestionnaire! de!

l�établissement!;!

3. Les!statuts!de!l�établissement!ou!de!l�organisme!

gestionnaire!pour!les!établissements!et!services!

gérés!par!une!personne!de!droit!privé!;!

4. L�adresse!de!l�établissement,!avec!indication!de!

la! densité! de! population! dans! le! territoire!

d�implantation!;!

5. Une! étude! de! besoins! dans! le! territoire!

d�implantation!de!l�établissement!;!

6. Le! type! d�établissement! auquel! appartient!

l�établissement! (crèche! collective,! jardin!

d�enfants,!crèche!familiale)!;!

7. La! capacité! d�accueil! de! l�établissement! et! la!

catégorie!correspondante!;!

8. Le!plan!des!locaux!projetés!avec!la!superficie!et!

la!destination!des!pièces!ainsi!qu�une!indication!

de! la! surface! totale! des! espaces! intérieurs!

d�accueil!des!enfants!;!

9. Le! projet! d�établissement! (projet! d�accueil,!

projet! éducatif,! projet! social! et! de!

développement! durable)! et! le! règlement! de!

fonctionnement,! ou! les! projets! de! ces!

documents!s�ils!n�ont!pas!encore!été!adoptés.!

Ainsi! que! les! documents! suivants! annexés! au!

règlement!de!fonctionnement!:!

- Protocole!détaillant! les!mesures!à!prendre!

dans! les! situations! d�urgence! et! précisant!

les!conditions!et!modalités!de!recours!aux!

services!d�aide!médicale!d�urgence!;!

!

!

!
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- Protocole! détaillant! les! mesures!

préventives! d�hygiène! générale! et! les!

mesures!d�hygiène!renforcées!à!prendre!en!

cas!de!maladie!contagieuse!ou!d�épidémie,!

ou!toute!autre!situation!dangereuse!pour!la!

santé!;!

- Protocole! détaillant! les! modalités! de!

délivrance! de! soins! spécifiques,!

occasionnels! ou! réguliers,! le! cas! échéant!

avec! le! concours! de! professionnels!

médicaux!ou!paramédicaux!extérieurs!à! la!

structure!;!

- Protocole!détaillant!les!conduites!à!tenir!et!

les!mesures!à!prendre!en!cas!de!suspicion!

de!maltraitance!ou!de!situation!présentant!

un!danger!pour!l�enfant!;!

- Protocole!détaillant!les!mesures!de!sécurité!

à! suivre! lors! des! sorties! hors! de!

l�établissement!ou!de!son!espace!extérieur!

privatif.!

10. Une! copie! de! la! décision! d�autorisation!

d�ouverture!au!public!prévue!à!l�article!L.!122-5!

du!code!de!la!construction!et!de!l�habitation!;!

11. Le!cas!échéant,!une!copie!de! la!déclaration!au!

préfet! prévue! pour! les! établissements! de!

restauration!collective!à!caractère!social!et!des!

avis!délivrés!dans!le!cadre!de!cette!procédure!;!

12. Une!adresse!électronique!ainsi!que!2!numéros!

de! téléphone! permettant! aux! autorités! de!

joindre!la!direction!et!l�équipe!en!cas!d�alerte!ou!

d�urgence.!

!

A!réception!du!dossier!complet,!les!pièces!suivantes!

sont! à! fournir! dans! un! délai! de! 1! mois! avant!

ouverture!:!

-! Les!assurances!

-! Pour! le!personnel! :! copie!des!diplômes!ou!

attestations!d�agrément,!certificats!de!vaccination,!

certificat! d�aptitude! ou! de! non! contre-indication,!

extrait!du!casier!judiciaire.!

!

!

!

Le!Président!du!Conseil!départemental!dispose!d�un!

délai!de!3!mois!à!compter!de! la!date!à! laquelle! le!

dossier! est! réputé! complet! pour! notifier! au!

demandeur! personne! physique! ou! morale! sa!

décision!d�accorder!ou!de!refuser!l�autorisation!de!

fonctionnement,! ou! son! avis! à! la! collectivité!

publique! intéressée.! L�absence! de! réponse! vaut!

autorisation!d�ouverture!ou!avis!favorable.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-! La! Protection! maternelle! et! infantile! :!

pmiaje@loiret.fr!!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
Le!guide!pratique!d�accueil!de!la!petite!enfance.!!

Le!guide!ministériel!des!établissements!d�accueil!du!

jeune!enfant.!

Le! guide! ministériel! de! sûreté! dans! les!

établissements!d�accueil!du!jeune!enfant.!

!
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LA!PROTECTION!DE!L�ENFANCE!:!

L�AFFAIRE!DE!TOUS!

Version!

Janvier!2022!

1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-!Qu�est-ce-que! la! protection! de! l�enfance!:!

l�affaire!de!tous!?!

Si! le! Président! du! Conseil! départemental! est!

responsable! de! l�organisation,! du! fonctionnement!

et! du! financement! de! l�Aide! sociale! à! l�enfance!

(ASE),! la! protection! de! l�enfance! reste! l�affaire! de!

tous.!

!

Références!

Code!pénal!(CP)!434-3!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Tous!les!enfants!mineurs!(0!à!18!ans).!

!

C-!Conditions!d�application!

Tout!citoyen!a!le!devoir!de!porter!assistance!à!une!

personne! en! péril.! Il! s�agit! d�une! obligation! qui,!

outre! l�assistance! personnelle! directe! qui! pourrait!

être! portée,! comprend! aussi! l�alerte! des! services!

compétents.!

La! loi! ne! prévoit! aucune! exonération! à! cette!

obligation.!

!

Toute!situation!d�enfant!en!danger!ou!en!risque!de!

danger!doit!donc! faire! l�objet!d�une!alerte! afin!de!

faire! cesser! le! danger! et! permettre! aux! autorités!

administratives! et! judiciaires! d�exercer! leurs!

missions! de! protection.! Cette! alerte! peut! se! faire!

en!contactant!:!

-!les!Agences!Départementales!des!Solidarités!;!

-!le!119!(7jours/7!et!24h/24h)!;!

-!les!services!de!police!et!de!gendarmerie.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
La!direction!de!la!Petite!Enfance,!de!l�Enfance!et!de!

la!Famille!

!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
Le!dépliant!la!protection!de!l�enfance!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-! Qu�est-ce-que! la! Cellule! de! recueil! et! de!

traitement!des!informations!préoccupantes!?!

Dans! chaque! département! est!mise! en! place! une!

cellule!centralisée!chargée!du!recueil,!du!traitement!

et!de! l�évaluation!des! Informations!préoccupantes!

(IP)!relatives!aux!mineurs!en!danger!ou!en!risque!de!

danger.!

Le!législateur!a!souhaité!faire!converger!en!un!point!

unique! toutes! les! informations! préoccupantes!

concernant!des!mineurs!de!manière!à!éviter!toute!

déperdition! des! informations! et! à! mieux!

coordonner! l�intervention! administrative! avec!

l�intervention!judiciaire.!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!R226-2-2,!L226-4!

Code!civil!(CC)!Art.!375!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Les!enfants!mineurs!(0!à!18!ans).!Dans!certains!cas,!

les!parents!d�un!enfant!à!naître!peuvent!également!

faire!l�objet!d�une!information!préoccupante.!

!

C-!Conditions!

L�IP! est! une! information! transmise! à! la! cellule!

départementale!pour!alerter!le!Président!du!Conseil!

départemental! sur! la! situation! d�un! mineur,!

bénéficiant!ou!non!d�un!accompagnement,!pouvant!

laisser! craindre! que! sa! santé,! sa! sécurité! ou! sa!

moralité!sont!en!danger!ou!en! risque!de! l�être!ou!

que! les! conditions! de! son! éducation! ou! de! son!

développement! physique,! affectif,! intellectuel! et!

social!sont!gravement!compromises!ou!en!risque!de!

l�être.!

!

La! finalité! de! cette! transmission! est! d�évaluer! la!

situation!d�un!mineur!et!de!déterminer!les!actions!

de!protection!et!d�aide!dont!ce!mineur!et!sa!famille!

peuvent!bénéficier.!

!

D-!Quelle!est!la!procédure!?!

Les!IP!peuvent!être!transmises!à!la!Cellule!de!recueil!

des! informations! préoccupantes! (CRIP)! par!

différents! professionnels! (Éducation! nationale,!

hôpitaux,!médecins,!mairies,! le!119!�.)!ou!par!des!

particuliers.!

!

La! CRIP! recueille! l�ensemble! des! IP! pour! tout! le!

Département! du! Loiret! et! assure! une! première!

expertise.!

!

En! cas! de! danger! grave,! imminent! et! avéré,!

l�information! peut! être! transmise! sans! délai! au!

procureur!de!la!République!(signalement).!!

!

Si! la! situation! est! déjà! suivie,! l�information! est!

transmise! au! service! chargé! de! la! mesure!

administrative! ou! judiciaire.! Elle! sera! également!

transmise! au! juge! des! enfants! s�il! est! saisi! de! la!

situation.!

!

Dans! la! majorité! des! situations,! lorsque! la!

qualification! de! préoccupante! est! retenue,!

l�information! donne! lieu! à! une! transmission! à!

l�Agence! Départementale! des! Solidarités! du!

domicile! de! la! famille! signalée! pour! évaluer! la!

situation!de!tous!les!enfants!vivant!au!domicile!de!la!

famille! (et! pas! uniquement! l�enfant! directement!

concerné!par!l�IP).!Elle!transmet!ses!préconisations!

à!la!CRIP!qui!décide!des!suites!à!donner.!

!

!

!

!

!
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!

La!CRIP!décide!des!suites!à!donner,!soit!:!

1. classement!sans!suite!;!

2. mise!en!place!d�une!mesure!administrative!

si!la!famille!a!besoin!d�une!aide!éducative!et!

l�accepte!;!

3. signalement!au!procureur!de!la!République!

aux! fins! de! saisine! du! juge! des! enfants! au!

sens!de!l�article!375!du!Code!civil!lorsque!le!

mineur!est!:!

�! présumé! en! danger! et! qu�il! est! impossible!

d�évaluer!la!situation!;!

�!en!danger!et!:!

-! qu�il! a! déjà! fait! l�objet! de! mesure(s)!

d�accompagnement!administrative(s)!qui!n�ont!pas!

permis!de!remédier!à!la!situation!;!

-! qu�il! y! a! impossibilité! de! mettre! en! place! une!

mesure! d�accompagnement! administrative! du! fait!

du! refus!de! la! famille! à! accepter! l�intervention!du!

service!de!l�ASE!ou!!de!l�impossibilité!dans!laquelle!

elle!se!trouve!de!collaborer!avec!le!service!de!l�ASE!;!

-!que!le!danger!est!grave!et!immédiat,!notamment!

dans!les!situations!de!maltraitance.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-!Les!Agences!Départementales!des!Solidarités.!

-!La!direction!de!la!Petite!Enfance,!de!l�Enfance!et!de!

la!Famille!�!CRIP.!

!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-!Qu�est-ce-que!l�évaluation!des!

Informations!préoccupantes!(IP)!?!

L�évaluation!est!destinée!à!apprécier!les!situations!

de!risque!et!de!danger!dans!lesquelles!se!trouve!un!

mineur,!à!évaluer!la!nature!du!risque!ou!du!danger!

et!à!déterminer!la!nature!et!les!modalités!de!la!

protection!à!mettre!en!�uvre.!

L�évaluation!des!IP!a!donc!pour!objet!:!

-!d�apprécier! le! danger!ou! le! risque! de! danger! au!

regard!des!besoins!et!des!droits!fondamentaux,!de!

l�état! de! santé,! des! conditions! d�éducation,! du!

développement,! du! bien-être! et! des! signes!

éventuels! de! souffrance! de! l�enfant.! Elle! n�a! pas!

pour! objet! de! déterminer! la! véracité! des! faits!

allégués!;!

-!de!proposer!les!réponses!de!protection!les!mieux!

adaptées!en!prenant!en!compte!et!en!mettant!en!

évidence!notamment!les!capacités!des!titulaires!de!

l�autorité!parentale!à!se!mobiliser!pour!la!protection!

du!mineur,!leurs!ressources!et!celles!des!personnes!

de!leur!environnement.!

L�évaluation! est! menée! indépendamment! des!

actions!judiciaires!éventuellement!en!cours.!

!

B-!La!procédure!

Les! professionnels! en! charge! de! l�évaluation!

croisent!les!informations!en!provenance!de!diverses!

sources!:! l�enfant! lui-même,! ses! parents,! les!

membres!de!sa!famille,!son!entourage!familial,! les!

professionnels! au! contact! de! l�enfant! et! de! sa!

famille�!!

Plusieurs!rendez-vous!ont!lieu!ainsi!qu�au!moins!une!

visite!à!domicile.!

!

Elle!fait!l�objet!d�un!rapport!qui!sera!versé!au!dossier!

de!l�enfant!et!conservé!selon!les!règles!d�archivage!

!en! vigueur.! Il! sera! transmis! au! procureur! de! la!

République!en!cas!de!signalement.!

!

Les! parents! ou! les! détenteurs! de! l�autorité!

parentale! sont! associés! à! toutes! les! étapes! de! la!

procédure!de!traitement!de!l�IP.!

!

Ils! sont! informés! de! la! transmission! des! IP! à! la!

Cellule! de! recueil! des! informations! préoccupantes!

(CRIP)! ou! du! signalement! au! Procureur! de! la!

République,! sauf! si! le! fait! de! les! informer! est!

contraire!à! l�intérêt!de! l�enfant!en!particulier!dans!

les!situations!de!violences!intrafamiliales!et!d�abus!

sexuels.!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L226-3!

Décret!n°2016-1476!

Cadre! national! de! référence! pour! l�évaluation!

globale! de! la! situation! des! enfants! en! danger! ou!

risque! de! danger! de! la! Haute! Autorité! de! Santé!

(HAS)!du!12!janvier!2021.!

Référentiel! départemental! de! l�évaluation! de!

l�information! préoccupante! au! Conseil!

Départemental!du!Loiret!(janvier!2025).!

!

!

C-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Tous!les!enfants!qui!vivent!au!domicile!de!la!famille!

dont!l�un!des!mineurs!fait!l�objet!d�une!IP.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-!Les!Agences!Départementales!des!Solidarités.!

-!La!direction!de!la!Petite!Enfance,!de!l�Enfance!et!de!

la!Famille.!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-!Qu�est-ce-que!le!signalement!en!protection!

de!l�enfance!?!

Le! terme!de! signalement! recouvre! la! transmission!

d�évaluation! ou! d�éléments! d�information! au!

procureur!de!la!République!qui!apprécie!les!suites!à!

réserver.!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L226.4!

Code!de!procédure!pénale!(CPP)!Art.!40,!40.1!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Enfants! mineurs! en! situation! de! danger! et/ou!

victime!de!crime(s)!ou!de!délit(s).!Il!peut!également!

concerner! les!mineurs!auteurs!de!crimes!ou!délits!

notamment!si!ces!derniers!sont!âgés!de!plus!de!13!

ans.!!

!

C-!Conditions!d�attribution!

Volet!civil!

L�article!L226.4!du!CASF!:!

«!Le!Président!du!Conseil!départemental!avise!sans!

délai! le! procureur! de! la! République! lorsqu�un!

mineur! est! en! danger! au! sens! de! l�Article! 375! du!

Code!civil!et!:!

1°!qu�il!a!déjà!fait!l�objet!d�une!ou!plusieurs!actions!

(dont!l�aide!à!domicile,!l�accueil!provisoire)!mais!que!

celles-ci!n�ont!pas!permis!de!remédier!à!la!situation,!

2°! que! bien! que! n�ayant! fait! l�objet! d�aucune! des!

actions,!celles-ci!ne!peuvent!être!mises!en!place!en!

raison!du!refus!de!la!famille!d�accepter!l�intervention!

des!services,!ou!de!l�impossibilité!dans!laquelle!elle!

se!trouve!de!collaborer!avec!le!service,!

3°!que!ce!danger!est!grave!et!immédiat,!notamment!

dans!les!situations!de!maltraitance.!»!

!

!

Il! avise! également! sans! délai! le! procureur!!!

«!lorsqu�un!mineur!est!présumé!être!en!situation!de!

danger!au!titre!de!l�article!375!du!Code!civil!et!qu�il!

est!impossible!d�évaluer!la!situation!».!

!

Volet!pénal!

Article!40!et!40-1!du!Code!de!procédure!pénale!:!

«! [�]!toute!autorité!constituée,! tout!officier!public!

ou! fonctionnaire! qui,! dans! l�exercice! de! ses!

fonctions,! acquiert! la! connaissance! d�un! crime! ou!

d�un! délit! est! tenu! d�en! donner! avis! sans! délai! au!

procureur!de! la!République!et!de!transmettre!à!ce!

magistrat!tous! les!renseignements,!procès-verbaux!

et!actes!qui!y!sont!relatifs.!»!

«! Lorsqu�il! estime! que! les! faits! portés! à! sa!

connaissance! constituent! une! infraction! [�]! le!

procureur!décide!de!l�opportunité!des!poursuites!».!

!

Le!fait!d�être!tenu!au!secret!professionnel!ne!fait!pas!

obstacle!à!cette!transmission.!

!

D-!Où!faire!la!demande!?!Quelle!est!la!

procédure!d'attribution!?!

Au! sein! du! Conseil! départemental! du! Loiret,! la!

Cellule! de! recueil! des! informations! préoccupantes!

(CRIP)!est!l�interlocuteur!unique!du!procureur!de!la!

République! pour! les! situations! de! mineurs! en!

danger!ou!présumés!en!danger.!

!

Tout! professionnel! extérieur! au! Conseil!

départemental,! qui,! en! raison! de! la! situation! de!

danger! grave! imminent! et! avéré! ou! de! faits! de!

maltraitance! avérée,! adresse! directement! au!

procureur! de! la! République! des! éléments!

d�information,!doit!concomitamment!adresser!une!

copie!de!ce!signalement!à!la!CRIP.!

!

!

!
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!

Si! la!situation!est!déjà!connue!du!service!de!l�Aide!

sociale! à! l�enfance! (ASE),! la! CRIP! peut,! le! cas!

échéant,! transmettre! tout! élément! d�information!

utile!au!procureur!pour!apprécier!la!situation.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-!Les!Agences!Départementales!des!Solidarités.!

-!La!direction!de!la!Petite!Enfance,!de!l�Enfance!et!de!

la!Famille!�!CRIP.!

!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-! Qu�est-ce-que! l�accueil! chez! un! assistant!

familial!?!

L�accueil!chez!un!assistant!familial!est!un!dispositif!

qui! permet! d�accueillir! un! mineur! au! sein! d�une!

structure!familiale!autre!que! la!sienne.!Cet!accueil!

peut! être! permanent! ou! ponctuel.! L�assistant!

familial,! agent! du! Département,! est! chargé!

d�accueillir!et!d�accompagner!l�enfant!au!quotidien.!!

L�assistant! familial! est! soutenu! en! ce! sens,! par!

l�Unité! Accueil! Familial! et! Gestion! des! Dispositifs!

d�Accueil!(UAFGDA)!qui!est!présente!à!ses!côtés!tout!

au!long!de!sa!carrière.!

L�accueil! de! l�enfant! doit! se! faire! dans! le! respect!

constant! de! son! identité,! de! ses! origines! et! de! sa!

filiation.!Tout!ce!qui!à!trait!à!l�enfant!doit!se!faire!en!

lien!avec!les!référents!de!l�Equipe!Pluridisciplinaire!

en!charge!de!la!situation.!

La!famille!d�accueil!est!constituée!de!l'ensemble!des!

personnes! qui! vivent! au! domicile! de! l'assistant!

familial.! L�enfant! est! totalement! intégré! à! la! vie!

quotidienne! de! la! famille! d�accueil! tout! en!

maintenant! des! liens! avec! sa! propre! famille! qui!

peuvent!varier!en!fonction!de!son!statut.!

!

L�assistant!familial!exerce!une!profession!définie!et!

réglementée.! L�assistant! familial! doit! bénéficier!

d�un!agrément!délivré!par!la!Protection!maternelle!

et! infantile! (PMI)! et! être! recruté! par! le!

Département,! par! une! collectivité! ou! par! une!

association! pour! pouvoir! exercer! et! accueillir! un!

enfant.!!

!

Références!!

Code!de!l�action!sociale!et!des!familles!(CASF),!livre!

quatrième,! titre! II,! partie! législative! et! partie!

règlementaire!

!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Mineurs!de!0!à!18!ans!bénéficiaires!d�une!mesure!

de!placement!et!jeunes!majeurs!de!moins!de!21!ans.!

!

C-Procédure!

Lorsque! la! mesure! de! placement! est! prononcée,!

une! demande! d�accueil! est! adressée! à! l�UAFGDA,!

qui!est!en!charge!de!trouver! le! lieu! le!plus!adapté!

aux!besoins!et!à!la!situation!de!l�enfant.!

Comme!tout!accueil,!l�orientation!peut!se!faire!dans!

l�urgence!ou!à!l�issue!d�une!période!de!préparation!

et!ce,!en!fonction!de!la!situation!en!présence.!

Plusieurs!assistants!familiaux!font!partie!du!réseau!

pupille!et!ont!à!ce!titre,!une!place!dédiée!à!l�accueil!

de!nourrissons!nés!sous!le!secret.!!

!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-!Les!Agences!Départementales!des!Solidarités.!

-!La!direction!de!la!Petite!Enfance,!de!l�Enfance!et!de!

la!Famille.!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
L�arrêté!du!14!mars!2016!relatif!au!diplôme!d�Etat!

d�assistant!familial.!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-! Qu�est-ce-que! l�agrément! d�assistant!

familial!?!

L�Assistant! familial! (AF)! est! la! personne! qui,!

moyennant!rémunération,!accueille!habituellement!

et!de!façon!permanente!ou!ponctuelle!des!mineurs!

et! des! jeunes!majeurs! de!moins! de! 21! ans! à! son!

domicile.!

!

L�agrément! nécessaire! pour! exercer! ce!métier! est!

délivré!par!le!Président!du!Conseil!départemental.!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L421-2!et!suivants,!R421-1!et!suivants!

Code! de! santé! publique! (CSP)! Art.! L2111-2,! et!

L2112-1!

Décret! n°2014-918! du! 18! août! 2014! relatif! au!

référentiel! fixant! les! critères! d�agrément! des!

assistants!familiaux!!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Toute! personne! désireuse! d�accueillir! à! son!

domicile,!de!façon!permanente,!des!mineurs!et!des!

jeunes! majeurs! de! moins! de! 21! ans,! moyennant!

rémunération.!

!

C-!Conditions!

Pour!obtenir!l�agrément,!le!candidat!doit!:!

-!présenter!les!garanties!nécessaires!pour!accueillir!

des!mineurs!ou!jeunes!majeurs!de!moins!de!21!ans!

dans! des! conditions! propres! à! assurer! leur!

développement!physique,!intellectuel!et!affectif!;!

-!disposer!d�un!logement!dont!l�état,!les!dimensions,!

les! conditions! d�accès! et! l�environnement!

permettent!d�assurer!le!bien-être!et!la!sécurité!des!

mineurs!ou!des!majeurs!de!moins!de!21!ans!;!

!

-!maîtriser!le!français!oral!;!

-! passer! un! examen!médical! qui! a! pour! objet! de!

vérifier!que!son!état!de!santé!lui!permet!d�accueillir!

habituellement!des!mineurs!ou! jeunes!majeurs!de!

moins!de!21!ans.!

!

L�ensemble! des! conditions! sont! précisées! dans! le!

référentiel!fixant!les!critères!d�agrément.!

!

D-!Où!faire!la!demande!?!!

La! demande! d�agrément! est! adressée! par! le!

candidat!au!Président!du!Conseil!départemental.!!

!

Des!réunions!d�information!relatives!au!métier!d�AF!

à! destination! des! candidats! sont! organisées!

régulièrement!par!le!Département.!Y!sont!présentés!

les! conditions! de! l�agrément,! les! droits! et!

obligations! qui! s�attachent! à! cet! agrément,! les!

besoins!de!l�enfant,!le!rôle!et!les!responsabilités!de!

l�AF,!les!modalités!d�exercice!de!la!profession!et!les!

relations! avec! les! parents! et! les! services!

employeurs.!

À! l�issue! de! ces! réunions! un! dossier! de! demande!

d�agrément!est!remis!aux!candidats.!

!

Pièces!du!dossier!:!

-!le!formulaire!Cerfa!complété!et!signé!;!

-! le! certificat!médical! (maquette! départementale)!

dûment!rempli!;!

-!une!copie!d�une!pièce!d�identité!(carte!nationale!

d�identité,!passeport!ou!carte!de!séjour!en!cours!de!

validité)!pour!toute!personne!majeure!présente!au!

domicile!;!

-!un!justificatif!de!domicile!;!

-! l�autorisation! de! demande! d�extrait! de! casier!

judiciaire!B2!du!candidat!et!de!chaque!majeur!vivant!

au!domicile.!

!

!
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Dans!un!délai!de!4!mois!à!compter!de!la!réception!

du! dossier! complet,! le! candidat! et! sa! famille!

rencontrent! un! travailleur! médicosocial,! et! un!

psychologue! pour! entretiens! d�évaluation! et!

vérification!des!conditions!d�accueil!et!de!sécurité.!

!

E-!Quelle!est!la!procédure!?!

Le!premier!accueil!ne!peut!intervenir!qu�après!avoir!

effectué! un! stage! de! 100! heures,! organisé! et!

dispensé!par!l�employeur.!!

Une! formation! obligatoire,! d�une! durée! de! 240h!

doit!être!effectuée!dans!les!3!ans!qui!suivent!le!1er!

accueil.! Elle! est! organisée! et! financée! par!

l�employeur.!

À! l�issue! de! la! formation,! l�AF! a! la! possibilité! de!

présenter! le! diplôme! d'État! d'assistant! familial!

(DEAF).!

Avec!la!professionnalisation!du!métier,!le!DEAF!sera!

désormais!obligatoire.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-!La!Protection!maternelle!et!infantile!(PMI).!

-!Courriel!:!pmi.uaaf@loiret.fr!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!!
Le!livret!«!devenir!assistant!familial!dans!le!Loiret!».!

Le! formulaire! Cerfa! de! demande! d�agrément!

d�assistant!familial.!

Le!document!à!compléter!pour!la!demande!d�extrait!

de!casier!judiciaire!n°2.!

Le! modèle! de! certificat! médical! et! sa! lettre!

d�accompagnement.!

!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-!Qu�est-ce-que!le!recrutement!des!assistants!

familiaux!?!

Le! Conseil! départemental! recrute! et! forme! les!

assistants! familiaux! afin! d�assurer! sa! mission! de!

protection! de! l�enfance! dans! le! cadre! de! l�accueil!

familial.!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L222-2,!R421-1!et!suivants,!R423-1!et!suivants,!

L422-1!

article!D423-21!créé!par!le!décret!n°2008-244!du!7!

mars!2008!�!art.!5.!

Délibérations!du!Conseil!départemental!:!

-! N°C03! de! la! commission! permanente! du! 18!

octobre!2018!;!

-!N°C03!et!N°F01!de!la!session!du!31!janvier!2019!;!

-N°F03!de!la!session!du!12!décembre!2019!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Toute! personne! majeure! titulaire! de! l�agrément!

d�assistant! familial! délivré! par! le! Président! du!

Conseil!départemental!de!son!lieu!de!domiciliation!

souhaitant! accueillir! à! son! domicile! des! mineurs!

confiés!à!l�Aide!sociale!à!l�Enfance!(ASE)!et!participer!

à!la!mission!de!protection!de!l�enfance.!

!

C-!Conditions!

-! Avoir! un! bulletin! numéro! 2! de! casier! judiciaire!

compatible!avec!l�exercice!de!l�activité.!

-! Jouir! de! ses! droits! civiques,! lorsque! l�assistant!

familial!est!de!nationalité!française!ou!ressortissant!

d�un!État!membre!de!la!Communauté!Européenne.!!

-! Être! en! situation! régulière! au! regard! des! lois!

régissant! l�immigration! lorsque! l�assistant! familial!

est!de!nationalité!étrangère.!

!

-!Ne! pas! exercer! sans! l�accord! préalable! de!

l�employeur!un!autre!emploi.!

-! Ne! pas! cumuler! le!métier! d�assistant! familial! du!

département! avec! l�accueil! d�enfants! à! titre! non!

permanent!en!qualité!d'assistant!maternel.!

-! Disposer! de! la! disponibilité! et! des! moyens!

matériels!nécessaires!à!l�exercice!du!métier.!

!

D-!Où!faire!la!demande!?!!

Le! candidat! adresse! une! lettre! de! candidature! à!

l�Unité! Accueil! Familial! et! Gestion! des! Dispositifs!

d�Accueil! de! la! direction! de! la! Petite! Enfance,! de!

l�Enfance!et!de!la!Famille!du!Département!du!Loiret!

ou!sur!la!boite!mail!:!recrute-assfam@loiret.fr.!

Ce! service! transmet! alors! un! dossier! de! pré-

recrutement.!Celui-ci!est! à! remplir!et! à! retourner,!

accompagné! d�une! copie! de! l�arrêté! d�agrément!

ainsi!que!d'une!copie!du!diplôme!d'État!d'assistant!

familial,!le!cas!échéant.!Un!refus!peut!être!notifié!au!

regard!du!dossier.!Dans!l�hypothèse!d�une!poursuite!

de! la! procédure,! un! entretien! de! recrutement!est!

proposé!au!candidat.!Il!est!mené!par!le!responsable!

du!service!ainsi!qu�un!psychologue!et!un!travailleur!

social.!!

!

E-!Quelle!est!la!procédure!?!

!Une!décision!concernant!la!candidature!est!prise.!Si!

elle!est!retenue,!le!recrutement!reste!dépendant!de!

la! nature! des! mentions! qui! pourraient! figurer! au!

bulletin!numéro!2!du!casier!judiciaire!à!la!date!de!la!

demande!de!ce!document!par!le!service.!!

Les! candidats! retenus! sont! recrutés! en! qualité!

d�agents!contractuels!du!Département!en!Contrat!à!

durée! indéterminée! (CDI)! et! participent! à! une!

session! de! formation! de! préparation! à! l�accueil,!

d�une!durée!actuelle!de!100!heures.!Le!contrat!de!

travail! commence! le! premier! jour! de! cette!

formation! avec! le! versement! d�une! indemnité! de!

formation.!!
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Au!terme!de!cette!session,!une!proposition!d�accueil!

est! faite! à! l�assistant! familial! dans! la! limite! du!

nombre!de!places!d�agrément!dont!il!dispose.!

L�assistant! familial!est! amené! à! travailler! avec! les!

services!de!l�Aide!Sociale!à!l�Enfance!sur!l�ensemble!

du! territoire! quelle! que! soit! sa! domiciliation,! en!

fonction!des!besoins!d�accueil.!!

!

F-Sanctions!/!Suspension!/!Retrait!

Les!accueils!assurés!par!l�assistant!familial!peuvent!

être! suspendus! en! cas! de! défaillance!

professionnelle.!

!

Une! procédure! de! licenciement! est! engagée!

lorsque!:!

-!aucun!enfant!n�est!confié!à!l�assistant!familial!sur!

une!durée!de!4!mois!consécutifs!;!

-! il! a! commis! une! faute! professionnelle! (simple,!

grave!ou!lourde)!;!

-!il!y!a!un!retrait!d�agrément!;!

-!il!y!a!inaptitude!;!

-!ou!du!fait!d�une!insuffisance!professionnelle.!

!

La! Commission! consultative! paritaire!

départementale! (CCPD)! rend! un! avis! sur! les!

motivations!conduisant!au!licenciement.!

!

La! Commission! consultative! paritaire!

départementale! (CCPD)! peut! être! saisie! pour! une!

décision!relative!à!une!restriction!ou!suspension!de!

l�agrément.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
La!direction!de!la!Petite!Enfance,!de!l�Enfance!et!de!

la!Famille.!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
La!fiche!de!poste!de!l�assistant!familial,!l�offre!

d�emploi.!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-!Qu�est-ce-que!l�accompagnement!

professionnel!des!assistants!familiaux!?!

Il!incombe!au!Département!du!Loiret!d�organiser!le!

recrutement! et! d�assurer! l�accompagnement!

professionnel!des!assistants!familiaux.!!

L�accompagnement! professionnel! des! assistants!

familiaux!revêt!deux!axes!:!

-! le! développement! des! compétences!

professionnelles! en! participant! à! des! actions! de!

formation! initiale! obligatoire! de! 240! h! et,! de!

formation!continue!et,!!

-! le! soutien! et! l�accompagnement! psycho-socio-

éducatif! de! l�assistant! familial,! individualisé! ou!

collectif,! sous! la! forme! d�actions! permettant! une!

réflexion!sur!sa!posture!professionnelle!et,!d�actions!

de! soutien! des! assistants! familiaux! pour! mieux!

appréhender! les! répercussions! personnelles,!

familiales!et!professionnelles!de!cet!accueil!au!sein!

du!foyer.!!

!

Une! équipe! de! psychologues! et! de! travailleurs!

sociaux!est!dédiée!à!cet!accompagnement,!sous!la!

responsabilité! du! responsable! de! l�Unité! Accueil!

Familial! et! Gestion! des! Dispositifs! d�Accueil! (UAF!

GDA).!!

L�ensemble! de! l�unité! composée! également!

d�administratifs,! accompagne! l�assistant! familial!

tout!au!long!de!sa!carrière.!

!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!!221-2,!L421-12,!D421-43,!L422-5!

!

!

!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Cet! accompagnement! professionnel! bénéficie! aux!

assistants! familiaux! employés! par! le! Conseil!

départemental!du!Loiret!

!

C-!Conditions!

Les! jeunes! professionnels! assistants! familiaux!

bénéficient!d�un!accompagnement!plus! rapproché!

et! spécifique,! notamment! dans! le! cadre! de! la!

formation!obligatoire.!

!

Pour! l�ensemble! des! assistants! familiaux,! outre!

l�accompagnement! dans! la! prise! en! charge! des!

enfants! au! quotidien,! les! référents! de! l�UAFGDA!

interviennent! également! dans! les! situations!

professionnelles!spécifiques!suivantes!:!!!

!

- Prévention!des!risques!psycho-sociaux!

- Situation! difficile! à! vivre! au! domicile,!

évènements!tragiques,!

- Préparation!à!la!réorientation!et!travail!sur!

la!séparation!avec!l�enfant,!

- Relations!complexes,!tensions!entre!l�AF!et!

le!territoire,!

- Accompagnement! à! la! reprise! d�activité!

suite! à! un! arrêt! de! travail! ou! une!

suspension,!

- Préparation!de!l�AF!à!l�accompagnement!de!

l�enfant!au!changement!de!statut.!

!!

!

D-!Quelle!est!la!procédure!?!

Un!binôme!de!référents!professionnels!est!désigné!

lors!du!recrutement!pour!chaque!Assistant!Familial.!

Ce!binôme!est!chargé!de!le!suivre!tout!au!long!de!sa!

carrière.!

!

!

!
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L�accompagnement! de! l�assistant! familial! dans! sa!

relation!à! l�enfant!et!à! sa! famille,!dans! la!mise!en!

�uvre!de!sa!mission!auprès!de!l�enfant,!est!exercé!

par! le! référent! en! territoire! en! application! du!

référentiel!dédié!à!cette!mission.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
La!direction!de!la!Petite!Enfance,!de!l�Enfance!et!de!

la!Famille.!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!!
Le!dépliant!«!Assistant!familial!dans!le!Loiret,!

pourquoi!pas!vous!?!».!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-!Qu�est-ce! que! l�Aide! Départementale! pour!

l�Accès!aux!Produits!de!Première!Nécessité!?!

C�est!une!aide!extra! légale!et!exceptionnelle.!Elle!a!

pour! objet! d�apporter! une! réponse!ponctuelle! aux!

besoins! primaires! (alimentation! et! hygiène)! des!

personnes!en!situation!de!précarité.!Cette!prestation!

est!non!imposable,!incessible!et!insaisissable.!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Dans! le! respect! des! conditions! d�éligibilités!

renseignées!dans!le!règlement!intérieur!en!vigueur,!

les! publics! visés! par! l�aide,! sont!les! ménages!

précaires! composés!d�enfant(s)! jusqu�au!18!ans!de!

l�enfant!à!charge,!les!femmes!enceintes!(à!partir!du!

3ème!mois!de!grossesse)!et!les!personnes!victimes!de!

violence!conjugale.!

!

C-!Conditions!d�attribution!

L�attribution!de! l�aide!Départementale!pour! l�accès!

aux! produits! de! première! nécessité! est! soumise! à!

conditions!de!ressources.!

!

La! situation! du! demandeur! doit! faire! l�objet! d�une!

évaluation! sociale! par! un! travailleur! social! du!

Département,! qui! se! réfère! au! règlement! intérieur!

en!vigueur.!!

!

D-! Où! faire! la! demande! ?! Quelle! est! la!

procédure!d'attribution!?!

Auprès! des! Equipes! d�Accueil! Inconditionnel,! des!

Equipes!Pluridisciplinaires.!

!

!

!

!

!

!

E!-!Recours!

Les!voies!de!recours!gracieux!et/ou!contentieux!sont!

signifiées!lors!de!la!notification!de!la!décision.!

!

F!-!Participation!du!bénéficiaire!

Aucune! participation! du! bénéficiaire! n�est!

demandée.!

!

G!-!Versement!de!l�aide!

L�aide! peut! être! délivrée! sous! forme! de! Chèque!

D�Accompagnement! Personnalisé! (CAP)! ou! de!

virement!bancaire.!

!

Elle!est!accordée!pour!une!durée!limitée!et!peut!être!

renouvelée,! dans! le! strict! respect! des! conditions!

fixées! dans! le! règlement! intérieur.! Toute! nouvelle!

demande! fait! l�objet!d�une!nouvelle!évaluation!qui!

prend!en!compte!les!répercussions!de!la!précédente!

aide!sur!la!situation!et!la!dynamique!du!ménage!

!

2. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
L�imprimé!unique!d�évaluation!



�

�

���������	 
����������	
��
�	������	

�

 

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

���������

���	��
����	�����������



�

�

�



�

�

���

������	
���������������������
�����	
��	�

�	�����������	
�

��������

�������������

���

�

�� ������ ���
�!��
�

"� #$��%&"'�"($�� )�%� ��*�%� +� )��'',%� �&� �$�

-���&����*��%�)��)./�-��&�0�

	�� 
����� ������ ��������� �
�	�� ��������� ����� ����

����������������������������������������������������

�����������������������������������������������������

���������� ��� ������� ��� ������� ��� ������ ����

�������� ����������������� ������� � ������� ����

���� ������������� ������ �� ����� ���������� �� �

���������� !��� ��� ���� "������ ���������� ��� ��� ���

����������������������������

�

#����������

$���� ��� ��������� �������� ��� ���� �������� �$%&
��

%����	'(')'�

	��� �*� +,)--+� ���.'����� '++,� ������� /� �������� ���

���������������������������

	����*�(,,-)0,+����'.���1��(,,-������������ ���"������

�����������"���������������

2�������*�(,,()'(,����.,� 3�������(,,(� ������� �� �

������������!�����������������������

2�������*�(,,4)('(����(������(,,4���������� ������

�������������������������������

2���"������������$���������������������5�

)��*�6,(����',��������(,'7��������3��������������

��������������������8�

)��*�6,-����'9�����"���(,'7�������������������������

���������� ���������� ��� 
�	� ������������ ����:���

���������;����������-4��8�

)��*�
,4���� ��������������'.����'-������"���(,'0�

��������� ��� ��������� ���� ������������ 
����� ���

����������� ���������� 
����� ������� �� � 3������ ���

��������������������������2��������������	������/�

<�������=���������

�

�

�

�

1"�#$��2�$&����34�45�'����0�

	��� ������������� ��������� ���� ��� ����������� ���

2��������������	�������>����<�������=����������

	������������������"����/�������������
�	������� ���

��������������������������������������5�

)� ������ ��������� ��� �������� ���������� ����

��������������������������������!���?��8�

)� ���� ���������� �������� ����� ��� ��������� ��������

������������ ����)����������� ��� ���������� ���

���������� �:���� ����������� /� ���� ���������� ���

��������� ��� ��:���� ���� �>������ ��� ���� �����

���������������������8�

)� ���� �������������� ���������� ���������� /� ����

��������������������������������>�������������������

�

�"��.�*�&�.�%�*��&&��3$&�.��

%����������������������������������������������������

��������@������������������A���������������������

�����5��

)� ��� �������������� ��� ��:��� ��� ���� �>������

����������8�

)�������B��������������8�

)��������������������������������:���8�

)� ���� �!���������� ��������� ��� ��"������� ���

�������������������8�

)� ���� ������� ���������� ���������� !��� ��������������

��������/���������������������8�

)�������������������������

��

%�� ������ ������������� ���� ������ ���������� ��������

@�������������������5��

)���������:��������:���8�

)���������:�������>����������������8�

)�������������>�"��������8�

)���������:�������������������������������>�����

�

�

�

�



�

�

���

������	
���������������������
�����	
��	�

�	�����������	
�

��������

�������������

���

	�������������������"�������������������������������

��� ������� ���� ���������� ���������� ��� �:��� /�

��� ��������������������������������������������������

�������������������������������������������������������

�������������/������������������� ��

�

	���������������������!������������������:����������

�>������ ����� ���������"���� ����� ��� ����������

�����������

	��"���������@������������/����������������������������

�

	�� ��������� ����� @���� ������� ��� ���������� ����

��������������������

�

	�� ���������� ��� ������� ��������� ������������

����������"��������������������������

�

�"��6�5�����)��*�-��*��0��

	��������������������������5�

)�������������������� ����2��������������	������8�

)���������������������� ����������������� �8�

)� ���� ����������� ������������� ������� ���

���������������8�

)�����"��������������� ��

�

�"�#$�))���%&�)��2�.'4*$���*7�&&��3$&�.��0�

2��� ����� !��� ���� ��������� ����� ���������� ���� �����

������������������������
�	��������������������� �

����� /� ��������������B������������������������

�������������������������������	���������������������

�����������������������������������������������C�"�����

�2�C����

�

D����� �������� ���� ���"3��� ������ ��������� 5� ������

�����������������

�

	�������������������������� ����������������� �����

��������� �� � ���������� ������������ ����� ��� ������

������ �������	����������	����������������������

�������� ������� ��� ���������� ��� �������"��� ����

�����������������!���������������������������������

�

�� �8����9�	����	�9�0�
)�	�����������������������������������C�"������2�C���

)�	��=����������������������=2%���

)� 	��� %������� 2��������������� ���� &�����������

�%2&���

)�	���$����������������E����������������$$%&��� ����

$�������������������� ��E����������������$�%&���

)� 	��� ����������� ������������� ������� ���

����������������

�

�� :���	���
�9���9�;;;�).���&�5��
������ ���	�
� ��������� �� �������� ���
�����

��������������������������������������



�

�

���
������	����
���������	����������

	���
����	�����������

��������

��������� ���

���

!" ���	�������#��
�

�$� %&��'($)�$*&�� +�'� ��,�'� �&-� �./�01'�

,�1���2����,���&��(�,��(1+1/34���5�

	�� 
����� ������ ��������� �
�	�� ��������� ����� ����

����������������������������������������������������

�����������������������������������������������������

��� ���������� �� ���� ���������� ���������

����������������������������� ����������!���������

�"�������#�������"�������� �������#����������������!���

����������������������������"������"��������������

���!�������������� ���$�

�

%����������

	��� �&� '()**'� ���+,����� ,''(� !������ �� �������� ���

-�!������������������������

	����&�.((*)/('����,+���0��.((*�������!��������#������

�����������#���������������

1�������&�.((,)2+,����.(�3����.((,���������� �������

���� ���������� ��� ���������� ��� ���������� �����

������!�������������������������������������������

1�������&�.((2).,.����.������.((2�����������������

�������������������������������

1������ �&� .((2)'4,� ��� ,(� ��0�� .((2� ������� �� ���

�����������������#��������������������������������

��������������

1������ �&.((/)4/(� ��� ,+� ��0�� .((/� ������� �� ���

�����������������#��������������������������������

��������������������5����������������������

1���#������������6���������������������7�

)��&�8(.����,(��!�����.(,4��������3���������!����

��������������������9�

)��&�8(*����,:�����#���.(,4�������������������������

���������� ���������� ��� 
�	� ������������ ��������

���������;���������!*2��9�

)��&�
(2���� ��������������,+����,*������#���.(,/�

������!�� ��� ��������� ���� ������������ 
����� ���

���������������������
����������������3����������

���!����������������������1��������������	��������

<�������=��������$�

6$�%&��/�&(����71�18�)����5�

	��� ������������� ��������� ���� ��� ����������� ���

1��������������	������������<�������=���������7�

)��������������������������������������������������)

������������������������������������������� ������

����!���� ����� ���������#������ ���������� ������

�#���������� ������!��� ��� ��������� ���� �����������

��������������������������!�������������� ����9�

)� ������!�������������������������������������������

���������� ��� ���������� ����������� ��� ��� ������

����������������������$�

�

9$�94�,�(�4�'�,��((��7&(�4��

>���������������������������������������������������

������ ��� ����� ������ ��#!������� !������

���������������������#���������������$�

>���������������������������������������������������

��� ����� ����� �#������ ��� �������� ��� ��� ����� ���

��������������������� ��$�

>���� ���� ������ ���� �������� ������� ��� �����������

������ ��������������#��������������������������

��#!������� ����������������������������$�

�

	�������������������#��������������������������#���

�������������������������������������������������

��� ������ ���  ��� ��� �������  �������� �������� ��

������������������������������������������������������

�������� ����������� ��� ������������� ������������

�������������������������������������������$�

	�� �������� ��� ���������� ����������� ������ ��� ���

���������������?�����������������������$�

�

	�� !��������� ��� ������� ��������� ������������

������� ��� ����������� ���� ������������� ������

����������������!�������������������������������$�

�

�

�



�

�

���
������	����
���������	����������

	���
����	�����������

��������

��������� ���

���

	$��:�8�����+��,�.��,��5��

	��������������������������7�

)��������!����������������1��������������	������9�

)��������!���������������������������������9�

)� ���� ����������� ���������!��� ������� ���

���!����������$�

�

�$�%&�++���'(�+��/�4)1,&���,;�((��7&(�4��5�

1��� �����  ��� ���� ��������� ����� ���������� ���� �����

������������������������
�	�����������������������

����� �� ��������������@������������������������

�����������!��������������!����	�����������A���������

�����������������������������A�����������������B�#�����

�1AB�$�

�

C����� �������� ���� ���#3��� ������ ��������� 7� ������

��������������$��

�

	�������������������������� ����������������� �����

��������� ���� ���������� ������������ ����� ��� ������

��� ����� ����$� 	�� ���!���� 	�������� ��� A���������

�������� ������� �������#��� ���� ������������

����� �������������������������������$�

�

�" �<���������������5�
)�	�����������������A�����������������B�#������1AB�$�

)�	��=����������������������=1D�$�

)�	���D�������1�������������������E����������$�

)�	���6����������������"����������������66DE��� ����

6�����������������������"����������������6ADE�$�

)� 	��� ����������� ���������!��� �������� ���

���!����������$�

)��	���#����������������$�

�

=" >�9���
������
��???"+4���("8���
������ ���	�
� ��������� �� �������� ���
�����

��������������������������������������



�

�

���
������	
���	����������

����������	���

��������

�������������

���

�� �����
����� ��
�

�!�"#��$%!&�!'#��(��&&)*+�,��*��%�$)&��(�(�-�

�#�(),�*��%�.����/�0�

	
������������� ������� ���� ��� �������� ���		��

�
�����������������������������������������������������

��� ������ ��� ����� ������������� �
������� ����� ���

�������� ��� �
����������� ���� ����������

������������� ����	 ���!������������ �����������

�������� ��� ����������� ����� ��� 	�����!� "��� �����

�
������ �
��� ��#��������� ������ �
$���� ��� ���

����������%�

�

	
��		���������������!�������������������������
����������

���� ������� ��� ���������� ��� ���������� ���

�
�&�������������������������%�

�

	��� ������� �'������������� ������� ���� ���

�������� ����������� ��� ��� ���� ��� (����� �
����

������������������������������������������������

������������������)��������!�����������!�������������

����� ���� �����������!� ��������� ������"���� ���

��������� ���� �������!� ������� ��������������� �����

������
������������%�

�

*�����������

	��� �+� ,-#..,� ���/0���� 0,,-� ������� 1� ������� ���

(�������������������������

	����+�2--.#3-,����0/���4��2--.������������&����������

���������������������������"�������������������5�	���&�

������������

����������������6���������������������+5-7�������

�������� ��� 0/� ��� 0.� �������� 2-03� ��������� ���

���������� ���� ����������� 5����� ��� �����������

�������!� 5����� �
����� ��&� ������� ��� �����������

������������ ��� ����������� ��� 	������ 1� 8�������

9���������

�

�

1!�"#��+�#%����2-�-3�&����0�

:�������������!�������������������������������	������

�����8�������9��������!��;�������������������������

�
���<�������������������������������!�"�
����������

���������!� ����#���������!� ������������� ��� ����

�����������1���������������
����������%�

�

�!� �4� 3����� (�� 5�*��5�� 0� "#�((�� �$%� (��

+�)&-5#���56�%%��2#%�)��0�

	����������������������������)�

#� ���� ������� �������� ��� ������ ����<�� ���

�
����������=�

#� ���� ������� ���� ������������ )� ��������

��������������� ���� �����������!� 6�������

������&� �
������� �������!� ������!� 6������

�
������������ ���������!�9��������� �������� ��������!�

����������!� �������������� �
�������!� ���������!�

��������� ��� ��������!� ������������

�������������� �
>���������� ���� ��� 	������!�

����������
 ������?�

�

@������������������������������������"���������������

���������� ��� ������ ������� ��� ������ ��� ��������%�

�

�� �7���8�����8�0�
#�	����������������
>����������������
 ���������> �%�

#� 	��� �������� ��������������� ���� ������������

�����%�

#�	���6�������������&��
����������������66���%�

#�	�������������������&%�

�

9� :��������8���8�;;;�()���%�3���
������ ���	�
� ��������� �� �������� ���
�����

��������������������������������������

��������
����������� �����������������������

� !
������� ��� �������� �
	������
��

"#$%�&#$'����()������



































!

!

!
LA!CARTE!AIDANT!LOIRETAIN!!

Version!

Janvier!2025!

72!

1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-!Qu�est-ce!que!la!carte!aidant!Loirétain!?!

La!carte!aidant!Loirétain!est!une!carte!délivrée!par!

les! services! du! Département! permettant! à! son!

bénéficiaire!de!se!faire!connaître!et!reconnaître!en!

qualité!d�aidant.!

Au! travers!du! formulaire!de!demande,! elle!permet!

aux!services!du!Département!de!mieux!connaitre!les!

besoins!de!l�aidant!familial!et!de!faciliter!la!prise!en!

compte!de!l�aidé!si!l�aidant!est!lui-même!face!à!une!

situation! d�urgence,! une! difficulté! ou! incapacité!

soudaine.!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Les!personnes!pouvant!bénéficier!de!la!carte!aidant!
Loirétain!sont!les!aidants!qui!ont!un!lien!étroit!avec!
une!personne!aidée.!
!
La!personne!aidée!:!
- Doit! habiter! en! France! de! façon! stable! et!

régulière,!
- Avoir! un! taux! d�incapacité! égal! ou! supérieur! à!

80%!reconnu!par!une!MDPH,!
Ou,!
- Être! diagnostiquée! Gir! I! à! IV! et! bénéficier! de!

l�allocation!personnalisée!(APA),!
Ou,!
- Être! une! personne! invalide! ou! bénéficiaire! de!

rentes! d�accident! du! travail! et! de! maladie!
professionnelle! avec! une! majoration! ou! une!
prestation! complémentaire! de! recours! à! une!
tierce!personne.!

!

C-!Conditions!d�attribution!

L�aidant!doit!:!

- Avoir! un! lien! étroit! avec! la! personne! aidée! :!
conjoint,! concubin,!pacsé,! ascendant,! descendant!
ou!vivre!avec!elle!ou!encore!l�aider!régulièrement!;!

- Résider! de! manière! stable! et! régulière! dans! le!
Loiret.!

!

!

!

!

D-! Où! faire! la! demande! ?! Quelle! est! la!

procédure!d'attribution!?!

La!demande!est!à!formuler!auprès!du!Département!

au!moyen!du!formulaire!prévu!à!cet!effet.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
Auprès! de! la! Maison! départementale! de!

l�autonomie!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
Le!formulaire!de!demande!

!
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1. LE!DISPOSITIF!!

!

A-! Qu�est-ce! que! le! transport! des! élèves! et!

étudiants!en!situation!de!handicap!?!

Le! Département! prend! en! charge! et! organise! les!

transports! scolaires! des! élèves! et! étudiants! en!

situation!de!handicap,!dont! le!besoin!est! reconnu!

par!la!MDPH!du!domicile!à!l�établissement!scolaire,!

sous!certaines!conditions.!

!

Références!!

Code!des!transports!R3111-24!à!R3111-27!

Code!de!l�éducation!Art.!R213-3!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L114,!Art.!L146-8,!Art.!R146-27!et!R146-28!

Règlement! départemental! adopté! par! le! Conseil!

départemental!du!Loiret!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Le!dispositif!s�adresse!aux!élèves!scolarisés!dans!un!

établissement!d�enseignement!général,!agricole!ou!

professionnel,!public!ou!privé!placé!sous!contrat!ou!

inscrits! dans! un! établissement! d�enseignement!

supérieur!relevant!du!ministre!de!l�éducation!ou!du!

ministre! de! l�agriculture.! Ils! doivent! remplir! les!

conditions!suivantes!:!

!

Condition!de!handicap!:!

L�élève! ou! l�étudiant! doit! présenter! une! situation!

de! handicap! dont! la! gravité! est! médicalement!

reconnue! par! la! Maison! départementale! des!

personnes! handicapées! (MDPH),! l�empêchant!

d�utiliser! les! moyens! de! transport! en! commun! et!

avoir! des! droits! en! cours! de! validité! (orientation!

scolaire,!allocation!éducation!de!l�enfant!handicapé!

par!exemple).!

Le!Département!reste!décideur!de!la!mise!en!place!

du!transport!scolaire!adapté.!

!

!

Condition!de!domiciliation!:!

L�élève!ou!l�étudiant!majeur!ou!le!responsable!légal!

de! l�élève! ou! de! l�étudiant! mineur! doivent! être!

domiciliés!dans!le!Loiret.!

!

Condition!de!scolarisation!:!

L�élève! ou! l�étudiant! doit! fréquenter! un!

établissement!d�enseignement!général,!agricole!ou!!

professionnel,!public!ou!privé!placé!sous!contrat!ou!

inscrits! dans! un! établissement! d�enseignement!

supérieur!relevant!du!ministre!de!l�éducation!ou!du!

ministre!de!l�agriculture.!

!

Ne!sont!pas!concernés!les!élèves!admis!en! Institut!

médico-éducatif! (IME),! Institut! médico-éducatif!

professionnel! (IME! PRO),! Institut! thérapeutique,!

éducatif! et! pédagogique! (ITEP),! Institut! régional!

pour!sourds!et!déficients!auditifs!(IRESDA),!Institut!

national! de! jeunes! sourds! (INJS),! Institut! national!

des! jeunes! aveugles! (INJA),! etc.! dont! le! transport!

est!assuré!par!les!établissements!eux-mêmes.!

!

Par! contre,! les! élèves! scolarisés! à! titre! principal!

dans! un! établissement! d�enseignement! non!

spécialisé,! avec! des! temps! d�inclusion! en!

établissement!médico-social,!pourront!être!pris!en!

charge! par! le!Département! pour! les! trajets! école-

domicile.!

!

Condition!d�âge!:!

L�élève!ou! l�étudiant!doit!être!âgé!de!moins!de!28!

ans.!

!

C-! Où! faire! la! demande! ?! Quelle! est! la!

procédure!d'attribution!?!

Où!faire!la!demande!:!

La!demande!doit! être!déposée! chaque!année!à! la!
Maison! Départementale! de! l�Autonomie,! avant! le!
1er! juin! pour! les! renouvellements! et! avant! le! 1er!
juillet!pour!les!premières!demandes.!
!
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La!procédure!d�attribution!:!

Les! demandes! sont! étudiées! en! fonction! de! la!

possibilité! ou! non! pour! l�enfant! d�utiliser! les!

transports! en! commun! au! regard! de! l�évaluation!

médicale!de!son!handicap.!

La! décision! notifiée! par! le! Conseil! départemental!

porte! sur! l�année! scolaire! en! cours.! La! prise! en!!

charge! peut! se! faire! selon! différentes! modalités!

prévues! par! le! règlement! départemental! de!!

transport! des! élèves! et! étudiants! en! situation! de!

handicap!:!

-! remboursement! aux! parents! des! indemnités!

kilométriques! sur! la! base! de! la! distance! entre! le!

domicile! de! l�élève! et! le! (ou! les)! établissement(s)!

scolaire(s)!par!famille!et!par!an!:!

De!0!à!10!km:!1!500�!!

De!>10!km!à!20!km:!3!000�!

Au-delà!de!20!km:!4!500�!

Un! bonus! écologique! pourra! être! attribué! sous!

conditions! aux! familles! mettant! en! place! un!

covoiturage!ou!utilisant!un!véhicule!propre.!;!

-!prise!en!charge!du!titre!de!transport!en!commun!

de!l�élève!voire!d�un!accompagnateur!si!l�enfant!ne!

peut!utiliser!seul!les!transports!en!commun!;!

-! organisation! du! transport! adapté! de! l�enfant! de!

son!domicile!à!son!établissement!scolaire.!

!

Toute! modification! des! conditions! de! prise! en!

charge,! adresse! de! prise! en! charge,!

déménagement,! changement! d�établissement! ou!

d�horaires,! devra! être! transmise! par! courrier! ou!

courriel! au! service! du! Département! au! moins! 15!

jours!avant!la!date!effective.!

Les!conditions!de!transport,!horaires,!lieux!de!prise!

en! charge! et! de! dépose,! ne! peuvent! pas! être!

modifiées!par! le! transporteur!sans!accord!écrit!du!

Département.!

!

!

!

!

TRAJETS!PRIS!EN!CHARGE!

Les! trajets! domicile-établissement! sont! pris! en!

charge!dans! les!conditions!précisées!au!règlement!

départemental!de!transport!des!élèves!et!étudiants!

en!situation!de!handicap.!

!

RESPONSABILITÉS!ET!SANCTIONS!

En!cas!de!manquement!aux!règles!de!discipline!et!

de! sécurité,! le! bénéficiaire! s�expose! aux! sanctions!

précisées! au! Règlement! départemental! de!

transport!des!élèves!et!étudiants.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
La!Maison!Départementale!de!l�Autonomie.!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!!
Comment!faire!?!De!la!reconnaissance!du!handicap!!

à!la!prise!en!charge!des!transports!scolaires!

Le! règlement! départemental! de! transport! des!

élèves!et!étudiants!en!situation!de!handicap.!

Le! formulaire! Cerfa! de! demande! auprès! de! la!

Maison! départementale! des! personnes!

handicapées.!
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L�ALLOCATION!COMPENSATRICE!POUR!TIERCE!PERSONNE!ET!

L�ALLOCATION!COMPENSATRICE!POUR!FRAIS!PROFESSIONNELS!

1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-! Qu�est-ce! que! l�Allocation! compensatrice!

pour! tierce! personne! (ACTP)! et! l�Allocation!

compensatrice! pour! frais! professionnels!

(ACFP)!?!

Cette! prestation! a! pour! but! de! compenser! les!

charges! particulières! qui! peuvent! peser! sur! une!

personne!en!situation!de!handicap!qui!a!besoin!de!

l�aide! effective! d�une! tierce! personne! pour!

accomplir!les!actes!essentiels!de!l�existence.!

L�allocation! compensatrice! se! cumule! avec!

l�allocation! adulte! handicapée!ou! à! tout! avantage!

vieillesse! ou! invalidité,! à! l�exception! d�avantage!

analogue! au! titre! d�un! régime! de! sécurité! sociale!

dont! notamment! la! Majoration! pour! tierce!

personne!(MTP).!

Le! montant! de! l�ACTP! est! fixé! par! référence! à! la!

majoration!tierce!personne!accordée!aux! invalides!

du!3ème!groupe!prévu!par!l�article!L!341-4!du!code!

de!la!sécurité!sociale!et!il!varie!entre!40!et!80!%.!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

anciens!Art.!L245-1!à!L245-11,!D245-1!à!R245-20!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Ces! dispositions! ne! concernent! que! les! personnes!

en!situation!de!handicap!qui!bénéficiaient!de!cette!

allocation! avant! l�entrée! en! vigueur! de! la! loi! du!

11!février! 2005! et! qui! sollicitent! son!

renouvellement.!

!

C-!Où!faire!la!demande!?!!

Un! dossier! de! demande! de! renouvellement! doit!

être! déposé! auprès! de! la!Maison! départementale!

des! personnes! handicapées! (MDPH)! qui! transmet!

la! notification! de! décision! de! la! Commission! pour!

les! droits! et! l�autonomie! des! personnes! en!

situation! de! handicap! (CDAPH)! au! Conseil!

départemental.!

Tous! les! ans,! le! bénéficiaire! doit! transmettre! son!

dernier!avis!d�imposition!au!Conseil!départemental!

afin! d�actualiser! le! montant! de! la! prestation!

perçue.!

!

D-!Quelle!est!la!procédure!d'attribution!?!

La!décision!d�admission!prononcée!par!le!Président!

du! Conseil! départemental! mentionne!le! taux! de!

l�allocation!et!sa!durée!conformément!à!la!décision!

de!la!CDAPH.!Le!montant!de!l�allocation!versé!tient!

compte!des!ressources!du!bénéficiaire!(25!%!de!ses!

revenus! imposables! et! 100!%! de! ceux! de! son!

conjoint).! Il! est! réduit! à! 10!%! durant! les! périodes!

de!prise!en!charge!dans!un!établissement!et!versé!

à!taux!plein!lors!des!retours!à!domicile.!

La! décision! est! notifiée! au! demandeur! ou! à! son!

représentant!légal.!

!

En!cas!de!droits!à! l�ACTP!et!à! l�ACFP,! la!prestation!

la!plus!importante!est!versée!à!taux!plein!alors!que!

l�autre!est!réduite!à!20!%.!

En! cas! d�hospitalisation! de! plus! de! 45! jours,! le!

versement!de! la!prestation!est! interrompu!jusqu�à!

la!date!de!sortie.!

!

Une!demande!de!révision!peut!être!déposée!à!tout!

moment!par!écrit!auprès!de!la!MDPH.!

!

Le! bénéficiaire! de! l�allocation! compensatrice! peut!

opter,! lors! de! son! renouvellement,! pour! le!

maintien! de! cette! dernière! ou! le! bénéfice! de! la!

Prestation!de!compensation!du!handicap!(PCH).!S�il!

choisit!la!PCH,!ce!choix!est!définitif.!

!

E-!Recours!

La! contestation! doit! être! effectuée! dans! un! délai!

de! deux! mois! à! compter! de! la! réception! de! la!

notification! auprès! de! la!MDPH! (cf.! fiche! le! droit!

des!usagers).!

!

!

!
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Cette! allocation! ne! fait! l'objet! d'aucune!

récupération!sur!la!succession!ni!de!recours!contre!

les!donataires,!ni!d'une!prise!d'hypothèque!sur!les!!

biens!de!la!personne!âgée,!ni!de!la!mise!en!�uvre!

de!l'obligation!alimentaire.!

Seules!les!sommes!indûment!perçues!peuvent!faire!

l'objet!d'une!récupération.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
La!Maison!des!personnes!handicapées.!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
Le!formulaire!de!demande!de!compensation!enfant.!

Le!formulaire!de!demande!de!compensation!adulte.!

!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-! Qu�est-ce! que! la! Prestation! de!

compensation!du!handicap!(PCH)!?!

La! PCH! est! une! prestation! en! nature! destinée! à!

compenser! les! conséquences! du! handicap! des!

personnes!résidant!à!domicile,!en!établissement!ou!

en!famille!d'accueil!agréée.!

!

C�est! une! aide! personnalisée,! modulable! en!

fonction! des! besoins! de! chaque! bénéficiaire,! qui!

peut!être!apportée!dans!les!domaines!suivants!:!

-!aides!humaines!;!
-!aides!techniques!;!
-! aides! liées! à! l'aménagement! du! logement! et! du!
véhicule!ainsi!qu'aux!surcoûts!liés!aux!transports!;!
-!aides!spécifiques!et!exceptionnelles!;!
-!aides!animalières.!
!
Une!mise!en!commun!entre!bénéficiaires!de!la!PCH!
est!possible.!
!
Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L245-1!à!L245-14,!Art.!R245-1!à!R245-72!

Loi!n°2005-12!du!11!février!2005!

Décret!n°!2016-1535!du!15!novembre!2016!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Toute! personne! handicapée,! remplissant! les!

conditions! d'âge! ci-dessous,! résidant! de! façon!

stable!et!régulière!dans!le!Loiret!peut!demander!à!

bénéficier!de!la!PCH!:!

-! tout! enfant! de! la! naissance! à! 20! ans! qui! ouvre!

droit!à!un!complément!de! l'Allocation!d'Éducation!

de!l'Enfant!Handicapé!(AEEH)!;!

-! tout! adulte! ayant! moins! de! 60! ans! dont! le!

handicap! répond! aux! critères! d'éligibilité! de! la!

prestation.!

!

!

!

Peuvent! aussi! prétendre! à! la! prestation! sous!

réserve!de!répondre!aux!critères!de!handicap!toute!

personne!:!

-! de! plus! de! 60! ans! mais! exerçant! une! activité!

professionnelle!;!

-!ayant!entre!60!et!75!ans!si!le!handicap!répondait!

aux!critères!d'éligibilité!avant!ses!60!ans!;!

-!ayant!plus!de!75!ans!mais!bénéficiaire!au!jour!de!

la!demande!de!l'allocation!compensatrice.!

!

C-!Conditions!d�attribution!

Les! demandeurs! doivent! présenter! une! difficulté!

absolue!à!la!réalisation!d'une!activité!essentielle!de!

la! vie!quotidienne!ou!une!difficulté! grave!pour!au!

moins! deux! activités.! Les! difficultés! dans! la!

réalisation! de! cette! ou! ces! activités! doivent! être!

définitives,! ou! d'une! durée! prévisible! d'au! moins!

un! an.! En! ce! qui! concerne! les! enfants,! il! est! fait!

référence! aux! étapes! du! développement! habituel!

d'un!enfant!du!même!âge.!

!

D-! Où! faire! la! demande! ?! Quelle! est! la!

procédure!d'attribution!?!

Où!faire!la!demande!:!

L'équipe! pluridisciplinaire! de! la! Maison!

départementale!des!personnes!handicapées!établit!

un! plan! personnalisé! de! compensation! à! partir!

duquel!la!Commission!des!droits!et!de!l'autonomie!

des! personnes! handicapées! (CDAPH)! prend! sa!

décision.!

!

La!procédure!d�attribution!:!

La! notification! est! transmise! pour! paiement! au!

Président! du! Conseil! départemental! du!

département! du! domicile! de! secours! du!

bénéficiaire.! Elle! précise! la! nature! des! dépenses!

pour! lesquelles! chaque! élément! est! affecté! et! les!

modalités! de! versement.! Le! montant! de! la!

prestation! est! calculé! sur! la! base! de! tarifs! et! de!

montants!par!nature!de!dépense.!!
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Les! tarifs,! les! montants! maximum! et! la! durée!

maximale! d'attribution! sont! fixés! par! voie!

réglementaire.!

!

La! prestation! de! compensation! est! accordée!dans!

la! limite! d'un! taux! de! prise! en! charge! qui! peut!

varier! selon! les! ressources! patrimoniales! du!

bénéficiaire!ou,!pour!l�enfant,!celles!de!la!personne!

ou!du!ménage!ayant!la!charge!de!celui-ci.!

!

Tout!changement!dans! la!situation!du!bénéficiaire!

doit! être! signalé! à! la!Maison! départementale! des!

personnes! handicapées! et! au! Conseil!

départemental! même! après! notification! de! la!

décision.!

!

Il! n�est! pas! fait! appel!à! l�obligation! alimentaire! et!

cette! prestation! n�est! pas! sujette! à! récupération!

sur! la! succession! du! bénéficiaire! ni! sur!

d�éventuelles!donations.!

!

RECOURS!

Les!décisions!peuvent!être!contestées!dans!le!délai!

de! deux! mois! à! compter! de! leur! notification! (cf.!

fiche!le!droit!des!usagers).!

!

VERSEMENT!DE!L'AIDE!

Le! Président! du! Conseil! départemental! notifie! les!

montants! qui! seront! versés! à! la! personne!

handicapée! et,! le! cas! échéant,! à! son!mandataire.!

Les! montants! versés! au! titre! de! la! prestation! de!

compensation! sont! déterminés! dans! la! limite! des!

frais! réellement! supportés! par! la! personne! en!

situation!de!handicap.!

!

À!partir!du!46ème! jour!d�hospitalisation! le!montant!

de!l�aide!humaine!est!réduit!à!hauteur!de!10!%.!

En! cas!d�accueil! en!établissement!d�hébergement,!

le! montant! de! l�aide! humaine! réduit! à! 10!%! est!

remis! en! place! au! prorata! des! retours! à! domicile!

fournis!par!l�établissement.!

CONTRÔLE!DE!L'EFFECTIVITÉ!DE!L'AIDE!

Le!contrôle!de!l'effectivité!porte!sur!l'ensemble!du!

plan!d'aide!et!sur!le!montant!total!de!ce!dernier.!

Le! bénéficiaire! doit! justifier! de! l�utilisation! des!

aides! attribuées!:! ces! obligations! (déclarations!

d'emploi,! justificatifs! des! dépenses,! délais! de!

réalisation! des! travaux! d'aménagement,�)! sont!

fixées!par!voie!réglementaire.!

Le!versement!de! la!prestation!peut!être!suspendu!

par! le! Président! du! Conseil! départemental! en! cas!

de!manquement! du! bénéficiaire! à! ses! obligations!

déclaratives.!

!

RÉCUPÉRATION!DES!INDUS!

Tout! paiement! indu! est! récupéré! en! priorité! par!

retenue! sur! les! versements! ultérieurs! de! la!

prestation!de!compensation.!

!

DISPOSITIONS!DIVERSES!

Cumul!avec! la!majoration!pour!tierce!personne!de!

la!sécurité!sociale!:!

Les! sommes! versées! à! ce! titre! viennent! en!

déduction! du! montant! de! la! prestation! de!

compensation!aide!humaine.!

!

Cumul! avec! l'Allocation! d'éducation! pour! enfant!

handicapé!(AEEH)!et!son!complément!:!

Toute!personne!bénéficiaire!d'un!droit!ouvert!à!un!

complément!de!l�AEEH!a!le!choix!entre!:!

-! le! complément! de! l'AEEH! et! la! prestation! de!

compensation! du! handicap! tous! éléments! (droit!

d�option)!;!

-! le!complément!de! l'AEEH!et! l�élément!de! la!PCH!

couvrant!les!charges!d�aménagement!de!logement,!

du! véhicule! et! le! surcoût! lié! aux! transports!

(élément! 3! de! la! prestation)!;! ces! charges! ne!

peuvent! alors! être! prises! en! compte! pour!

l'attribution!du!complément!de!l'AEEH.!

!
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Le! bénéficiaire! ou! son! représentant! exprime! son!

choix!avant!la!décision!de!la!commission!des!droits!

et!de!l'autonomie.!

Sans! réponse,! il! est! réputé! opter! pour! le!

complément!de!l'AEEH.!

Ce! choix! n'est! pas! définitif.! Toute! demande! de!

renouvellement!ou!de! révision!de! la!PCH!entraîne!

un! réexamen! des! conditions! pour! bénéficier! du!

complément!d�AEEH.!

!

Cumul!avec! l'Allocation!compensatrice!pour! tierce!

personne!(ACTP)!:!

Les!deux!prestations!ne!sont!pas!cumulables.!

Préalablement! informés! des! montants! respectifs!

des! deux! prestations! auxquelles! ils! ouvrent! droit,!

les! bénéficiaires! de! l'ACTP! peuvent! opter! et!

conserver!le!bénéfice!de!cette!prestation!si!elle!se!

révèle!plus!favorable,!tant!qu'ils!en!remplissent!les!

conditions!d'attribution.!

Le! droit! d'option! peut! s'exercer! à! chaque!

renouvellement! de! l'ACTP!mais! aussi! en! cours! de!

droit!à!cette!allocation.!

Lorsque!le!bénéficiaire!n'exprime!aucun!choix!dans!

un!délai!de!deux!mois!à!compter!de!la!notification!

des!informations!lui!permettant!d'exercer!son!droit!

d'option,! il! est! présumé! vouloir! bénéficier! de! la!

PCH!de!manière!définitive.!

!

Cumul!avec!l'allocation!personnalisée!d'autonomie!

(APA)!:!

Les!deux!prestations!ne!sont!pas!cumulables.!

Toutefois! un! droit! d'option! est! ouvert! en! faveur!

des!bénéficiaires!de!la!prestation!de!compensation!

pour!le!cas!où!l'APA!serait!plus!favorable.!

Toute! personne! ayant! obtenu! la! prestation! de!

compensation!avant! l'âge!de!60!ans!et!qui!remplit!

les! conditions! d'ouverture! du! droit! à! l'APA! peut!

choisir! lorsqu'il! atteint! cet! âge! et! à! chaque!

renouvellement!de! la!prestation!de! compensation!

entre!le!maintien!de!celle-ci!et!le!bénéfice!de!l'APA.!

!

À! défaut! de! choix! exprimé,! la! personne! est!

présumée! souhaiter! continuer! à! bénéficier! de! la!

prestation!de!compensation.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
La!Maison!des!personnes!handicapées!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
Le!formulaire!de!demande!de!compensation!enfant!

Le!formulaire!de!demande!de!compensation!adulte!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-! Qu�est-ce! que! l�Aide! sociale! à!

l�hébergement! pour! les! personnes! en!

situation!de!handicap!?!

Il! s�agit! de! la! prise! en! charge! des! frais!

d'hébergement! en! établissement.! Les! personnes!

en! situation! de! handicap! qui! ne! disposent! pas! de!

ressources! suffisantes! peuvent! bénéficier! de! la!

prise!en!charge!de!leurs!frais!de!séjour.!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L114-1! et! suivants,! Art.! L132-1! à! L132-4,! Art.!

L242-4!et!suivants,!Art.!L344-5,!L344-5-1,!Art.!L241-

1,!Art.!R241-1!et!R344-29,!Art.!D344-34!et!suivants,!

Art.!L344-1!et!suivants,!Art.!D311!

!

B-!!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Les! personnes! en! situation! de! handicap! peuvent!

bénéficier! d�une! prise! en! charge! de! leurs! frais!

d�hébergement! en! établissement,! dès! lors! que! la!

Commission! pour! les! droits! et! l�autonomie! des!

personnes! en! situation! de! handicap! (CDAPH)! a!

validé! leur!orientation,! et!qu�une!demande!d�aide!

sociale!a!été!sollicitée.!

Dans! le! cadre! d�un! accueil! en! Établissement!
d�hébergement! pour! personnes! âgées!

dépendantes!(EHPAD),!le!demandeur!doit!:!

- être! âgé! d�au! moins! 60! ans! et! avoir! bénéficié!

d�une!reconnaissance!de!son!handicap!avant!cet!
âge!;!

!
- ou! s�il! a! moins! de! 60! ans,! fournir! un! courrier!

relatant!le!projet!de!vie!ainsi!que!les!justificatifs!
des! démarches! entamées! auprès! des!
établissements! conformément! à! l�orientation!

proposée! par! la! CDAPH.! Cette! demande! est!
soumise! à! la! validation! d�un! médecin! de! la!

MDPH.!

L'aide!sociale!à!l'hébergement!n'est!pas!cumulable!

avec!l'aide-ménagère.!

!

C-!Où!faire!la!demande!?!!

Le! dossier! doit! être! déposé! auprès! du! Centre!

communal!d�action!sociale! (CCAS),!qui! le! retourne!

complet! au! Département! dans! le! mois! de!

réception,!après!y!avoir!apposé!un!avis.!

!

D-!Quelle!est!la!procédure!d'attribution!?!

L'admission! à! l'aide! sociale! est! prononcée! pour! la!

durée! fixée! par! le! Président! du! Conseil!

départemental! (ou! 10! ans! pour! un! accueil! en!

EHPAD).!La!demande!doit!être!renouvelée!six!mois!

avant!le!terme!de!la!période.!

!

Elle! est! rejetée! notamment! si! les! ressources! du!

demandeur! suffisent! pour! couvrir! les! frais!

d'hébergement.!

!

Tout!changement!dans! la!situation!du!bénéficiaire!

doit! être! signalé! au! Département! même! après!

notification!de!la!décision.!

!

E-!!Recours!

Les!décisions!individuelles!prises!en!application!du!

Règlement! départemental! d�aide! sociale! peuvent!

être! contestées! dans! le! délai! de! deux! mois! à!

compter!de!leur!notification!(cf.!fiche!«!le!droit!des!

usagers!»).!

!

F-!!Participation!du!bénéficiaire!

La!personne!en!situation!de!handicap!participe!au!

règlement! de! ses! frais! d�hébergement! et!

d�entretien! en! fonction! du! type! d�hébergement!

(permanent,! partiel! ou! temporaire).! Le! détail! des!

modalités! de! participation! se! trouve! dans!

l�annexe!:!les!tableaux!récapitulatifs!des!minima!de!

ressources! laissées! !aux!personnes!en!situation!de!

handicap!accueillies!en!établissement.!
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!

Chaque! année,! le! bénéficiaire! doit! communiquer!

au! Département! son! avis! d�imposition! sur! le!

revenu! et! une! déclaration! de! ressources.! Celle-ci!

lui!permet!de!mentionner! les! charges!considérées!

comme! obligatoires! qui! sont! déduites! de! sa!

participation.!

Il!s�agit!:!

- des! obligations! fiscales! :! impôts! sur! le! revenu,!

taxe!d'habitation,!taxe!foncière!;!

- des!frais!de!tutelle!;!

- des!frais!de!mutuelle.!

!

G-!!Versement!de!l�aide!

Après! accord! de! l�aide! sociale,! le! Département!

prend!en!charge!les!frais!d�hébergement.!

!

Le! Département! applique! le! système! de! la!

facturation! nette! (sauf! pour! l�accueil! familial)! ou!

dotation! :! il! règle! les! frais! directement! à!

l�établissement! sur! facturation,!déduction! faite!de!

la! participation! du! résident.! A! charge! pour!

l�établissement! d�organiser! le! recouvrement! de!

cette! participation! sur! la! base! des! éléments!

communiqués!par!le!Département.!

!

En! cas! d�absence! du! bénéficiaire! inférieure! à!

72!heures!:!l�établissement!procède!à!la!facturation!

du!prix!de!journée.!

!

Se! reporter! à! la! fiche! «!facturation!des!

établissements! et! services! sociaux! et! médico!

sociaux»! pour! le! détail! des! dispositions! relatives!

aux!absences!supérieures!à!72!heures.!

!

Les! sommes! versées! par! le! Département! font!

l�objet! d�un! recours! sur! succession! (cf.! fiche! «!la!

récupération! de! la! créance! d�aide! sociale! à!

l�hébergement!»).!

!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
- La!Maison!de!l�Autonomie.!

- La! direction! des! Ressources! et! de! l�Offre!

médico-sociale.!

- Les!Agences!Départementales!des!Solidarités.!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!!
Le! formulaire! de! demande! d�aide! sociale!

départementale.!
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1. LE!DISPOSITIF!
!

A-! Qu�est-ce! que! l�Allocation! Personnalisée!

d�Autonomie!à!domicile!(APA)?!

L'APA! à! domicile! est! une! prestation! en! nature!

destinée!à!financer!tout!ou!partie!des!aides!dont!la!

personne! âgée! a! besoin! pour! accomplir! les! actes!

essentiels! de! la! vie,! ou! dont! l'état! nécessite! une!

surveillance! particulière! à! domicile,! en! résidence!

autonomie!ou!en!famille!d'accueil!agréée,!ainsi!que!

ceux!mis!en!�uvre!pour!couvrir!le!droit!au!répit!de!

son!aidant!principal.!

!

Références!!

Code! de! l�Action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L232-1! et! suivants,! Art.! R232-1! à! R232-17,!

Art.!R232-23!à!D232-33!

Code!de!la!sécurité!sociale!Art.!L355-1!

!

B-!!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Toute!personne!âgée!de!60!ans!et!plus,!ayant!une!

résidence! stable! et! régulière! dans! le! Loiret,! et! se!

trouvant! dans! l'incapacité! d'assumer! les!

conséquences! du! manque! ou! de! la! perte!

d'autonomie!liés!à!son!état!physique!et/ou!mental.!

L'APA!n'est!pas!cumulable!avec!:!

-! l'aide! sociale! à! domicile! (services!ménagers!

ou! allocation! représentative! des! services!

ménagers)!;!

-!!!!l�aide!sociale!à!l'hébergement!;!

-!!!!l'APA!en!établissement!;!

-! l'Allocation! compensatrice! pour! tierce!

personne!(ACTP)!;!

-!!!la!Prestation!de!compensation!du!handicap!

(PCH)!;!

-! ! ! la!Prestation!complémentaire!pour!recours!

à!une!tierce!personne!(PCRTP)!;!

-! la! Majoration! pour! aide! constante! d'une!

tierce! personne! (MTP)! accordée! aux! personnes!

titulaires!de!pensions!d'invalidité.!

!

C-!Où!faire!la!demande!?!!

Le! dossier! de! demande! d�APA! complet! peut! être!

déposé! auprès! d�un! service! du! Département!

(Maison! de! l�Autonomie! ou! Agence!

Départementale! des! Solidarités),! ou! envoyé! à!

l�adresse! suivante!:! Conseil! départemental! du!

Loiret!45945!ORLÉANS.!

L'évaluation!de!la!perte!d�autonomie!est!effectuée!

au! domicile! de! la! personne! par! la! Maison! du!

Département.!Elle!élabore!un!plan!d'aide!qui!tient!

compte!des!besoins!des!aidants! (dans! le! cadre!de!

l�aide! au! répit! ou! en! cas! d�hospitalisation! de! ces!

derniers).!

!

D-!Quelle!est!la!procédure!d'attribution!?!

Les!personnes!classées!dans! les!groupes!GIR!1!à!4!

sont!éligibles!à!l'allocation.!Les!personnes!relevant!

des!GIR!5!et!6,!non!éligibles!à!l�APA!sont!orientées,!

en! fonction! de! leurs! droits,! vers! leur! caisse! de!

retraite! principale! ou! vers! l�aide! sociale!

départementale! pour! solliciter! une! prestation!

d�aide-ménagère.!

!

La!grille!AGGIR!:! Il!s�agit!d�un!outil!d�évaluation!de!

la! perte! d�autonomie,! à! partir! du! constat! des!

activités! qu�une! personne! parvient! ou! non! à!

réaliser.! Il! existe! six! profils! de! perte! d�autonomie,!

le! GIR! 1! correspondant! à! une! dépendance! totale,!

mentale! et! ou! physique! jusqu�au! GIR! 6!:! pas! de!

dépendance!notable.!

!

La! décision! rendue! par! le! Président! du! Conseil!

départemental,! pour! une! période! de! cinq! ans,!

porte! sur! l�évaluation! du!GIR,! le! plan! d�aide! et! la!

participation!du!bénéficiaire.!

Une!demande!de!révision!peut!être!déposée!à!tout!

moment! par! écrit.! Tout! changement! dans! la!

situation!du!bénéficiaire!doit!être!signalé!auprès!de!

l�Agence! Départementale! des! Solidarités! même!

après!notification!de!la!décision.!
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Le! plan! d�aide! dresse! le! diagnostic! de! la! perte!

d�autonomie! et! liste! les! mesures! préconisées.!

L�APA!peut!financer!:!

-! des! services! d�aides! à! domicile!:! entretien! des!

pièces!à!vivre!et!du!linge,!préparation!des!repas!;!

-! des! aides! à! la! personne!:! toilette! et! habillage,!

accompagnement!aux!repas,!vie!sociale!;!

-! des! aides! aux! aidants!:! droit! au! répit,! forfait!

hospitalisation!;!

-!des!frais!annexes!:!matériel!contre!l�incontinence,!

téléalarme! et! géolocalisation,! portage! de! repas,!

garde! de! nuit,! accueil! de! jour,! hébergement!

temporaire!;!

-! des! aides! techniques!:! siège! de! douche,! barre!

d�appui�!;!

-! l�accueil!de! jour!et! l�hébergement!temporaire!en!

établissement,! à! raison! de! quatre-vingt-dix! jours!

par!an,!à!condition!que!le!séjour!n�excède!pas!deux!

mois!consécutifs.!

!

E-!!Recours!!

Les!décisions!peuvent!être!contestées!dans!le!délai!

de! deux! mois! à! compter! de! leur! notification! (cf.!

fiche!7!le!droit!des!usagers).!

!

F-!!Participation!du!bénéficiaire!

La!participation!du!bénéficiaire!au!financement!de!

son!plan!d'aide!est!calculée!en!fonction!:!

-! de! ses! ressources!propres,! ajoutées! à! celles!

de!son!conjoint,!concubin!ou!de!son!partenaire!de!

Pacs.! La! participation! est! modulée! si! le! conjoint!

réside! en! établissement.! Il! est! tenu! compte! du!

dernier! avis! d'imposition,! des! biens! mobiliers,!

immobiliers! (hors! résidence! principale)! et! des!

assurances-vie!;!

-!du!montant!de!son!plan!d�aide.!

!

!

!

!

Le!montant!de!l'APA!versée!est!égal!au!montant!du!

plan! d'aide! décidé,! déduction! faite! de! la!!

participation! du! bénéficiaire.! Le! taux! de!

participation!est!progressif,! jusqu'à!atteindre!90!%!

du!financement!du!plan!d'aide.!

Le! bénéficiaire! doit! s'acquitter! de! la! part! du! plan!

d'aide! qui! lui! revient.! Le! non-respect! de! ces!

dispositions! entraîne! une! suspension! de!

l'allocation.!

!

Chaque! année! le! bénéficiaire! de! l�APA! doit!

transmettre! au! Département! son! dernier! avis!

d�imposition!ou!de!non-imposition!pour!actualiser!

le!montant!de!sa!participation!financière.!

!

Il! n�est! pas! fait! appel!à! l�obligation! alimentaire! et!

cette! allocation! n�est! pas! soumise! à! récupération!

sur! la! succession! du! bénéficiaire! ni! sur!

d�éventuelles!donations.!

!

G-!!Versement!de!l�allocation!

L'APA!est!versée!selon!les!éléments!du!plan!d'aide!

soit!au!bénéficiaire,!soit!auprès!du!service!d�aide!à!

domicile!sur!présentation!de!facture.!

L'APA! n'est! pas! versée! lorsque! son! montant!

mensuel,! après! déduction! de! la! participation! du!

bénéficiaire,! est! inférieur! ou! égal! à! trois! fois! la!

valeur! brute! du! Salaire! horaire! minimum! de!

croissance!(Smic).!

Le! droit! à! l'APA! est! maintenu! durant! les! trente!

premiers! jours! d'une! hospitalisation,! et! suspendu!

au-delà.! Son! versement! est! repris! le! premier! jour!

du!mois!du!retour!à!domicile!du!bénéficiaire.!

!

!

!

!

!

!
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H-!!Contrôle!d�effectivité!de!l�aide!

Le!contrôle!de!l'effectivité!porte!sur!l'ensemble!du!

plan!d'aide!et! sur! son!montant! total.! Il! est! réalisé!

sur!demande!de!production!de!pièces!justificatives!

de! l'utilisation! de! l'APA.! À! ce! titre,! le! bénéficiaire!

doit!conserver!les!justificatifs!de!ses!dépenses.!Les!

sommes!qui!n'ont!pas!été!affectées!conformément!

aux! dispositions! prévues! au! plan! d'aide! feront!

l'objet!d'une!récupération.!

La! mise! en! recouvrement! des! sommes! indûment!

versées! se! prescrit! par! deux! ans! à! compter! du!

paiement!des!prestations!sauf!en!cas!de!fraude!ou!

de! fausse! déclaration.! Dans! cette! dernière!

hypothèse,! aucun! délai! de! prescription! n'est!

opposable.!

!

L'APA!peut!être!suspendue!si!le!bénéficiaire!ou!son!

représentant! légal! n'a! pas! remédié! aux! carences!

constatées.!

Ses!droits!sont!rétablis!dès!lors!qu�il!démontre!que!

l�utilisation! de! l�allocation! est! conforme! aux!

dispositions!réglementaires.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-!La!Maison!de!l�Autonomie.!

-!Les!Agences!Départementales!des!Solidarités.!

-!La!direction!des!Ressources!et!de!l�Offre!médico-

sociale.!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
Le!dossier!de!demande!d�APA.!

!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-!Qu�est-ce!qu�une!résidence!autonomie!?!

Il! s�agit! d�un! logement! permettant! d�accueillir! des!

personnes! âgées! majoritairement! autonomes! qui!

ne!peuvent!plus!ou!n�ont!plus!l�envie!de!vivre!chez!

elles! (en! raison! d�une! baisse! de! revenus,! de!

difficultés!d�accès!aux!commerces,!d�un!sentiment!

d�isolement�).!

Les! résidences! autonomie! accueillent! les!

personnes!seules!ou!en!couple.!

!

Vivre!dans!une!résidence!autonomie!permet!de!:!

-!!!continuer!à!vivre!de!manière!indépendante!;!

-!!!bénéficier!d�un!environnement!sécurisé!;!

-! utiliser! des! services! collectifs!:! restauration,!

ménage,!animations�!;!

-!!!avoir!un!loyer!modéré.!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L312-1!6ème!alinéa!du!I,!Art.!L313-12!III!

Code! de! la! construction! et! de! l�habitation!

Art.!L633-1!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Les! personnes! âgées! d�au!moins! soixante! ans! qui!

disposent! de! ressources! inférieures! au! plafond!

d�attribution! de! l�Allocation! de! solidarité! aux!

personnes! âgées! (Aspa)! peuvent! bénéficier! d�une!

prise!en!charge!au!titre!de!l�aide!sociale.!

!

C-!Où!faire!la!demande!?!!

Un! dossier! de! demande! d�aide! sociale! doit! être!

déposé! complet! auprès! du! Centre! communal!

d�action!sociale!(CCAS),!qui!le!retourne!aux!services!

départementaux!dans!le!mois!de!réception,!après!y!

avoir!apposé!un!avis.!

!

D-!Quelle!est!la!procédure!d'attribution!?!

L�admission! est! prononcée! par! le! Président! du!

Conseil! départemental.! Elle! est! notifiée! au!

demandeur!ou!à!son!représentant!légal!et!au!CCAS!

du!domicile!de!secours.!

La!décision!d�admission!fixe!:!

-!!!!!la!durée!de!la!prise!en!charge!;!

-! le! montant! de! l�aide! accordée! au!

bénéficiaire,!en!application!des!tarifs!arrêtés!par!le!

Président!du!Conseil!départemental.!

!

Tout!changement!dans! la!situation!du!bénéficiaire!

doit! être! signalé! au! Département! même! après!

notification!de!la!décision.!

!

L'aide!sociale!à!l'hébergement!n'est!pas!cumulable!

avec! l'APA! à! domicile! et! l'aide-ménagère! à!

domicile.!

!

E!-!Recours!

Les!décisions!peuvent!être!contestées!dans!le!délai!

de!deux!mois!à!compter!de!la!date!de!réception!de!

leur!notification!(cf.!«!fiche!le!droit!des!usagers!»).!

!

F-!Participation!du!bénéficiaire!!

La! personne! âgée! participe! au! règlement! de! ses!

frais! d�hébergement! et! d�entretien! dans! la! limite!

de! 90%! de! ses! ressources! au-delà! du! plafond! de!

l'allocation!supplémentaire!vieillesse.!

!

G-!Versement!de!l�aide!

Après! accord! de! l�aide! sociale,! le! Département!

prend! en! charge! les! frais! qu�il! règle! à!

l�établissement,!sur!facturation!mensuelle!nette!ou!

dotation,! déduction! faite! de! la! participation! de!

l�hébergé.! A! charge! pour! l�établissement!

d�organiser! le!recouvrement!de!cette!participation!

sur! la! base! des! éléments! communiqués! par! le!

Département.!

!

En! cas! d�absence! du! bénéficiaire! dans!

l�établissement! inférieure! à! 72!heures,!

l�établissement!procède!à!la!facturation!du!prix!de!

journée.!

!

!
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!

Se! reporter! à! la! fiche! «!facturation!des!

établissements! et! services! sociaux! et! médico!

sociaux»! pour! le! détail! des! dispositions! relatives!

aux!absences!supérieures!à!72!heures.!

!

Les! sommes! versées! par! le! Département! feront!

l�objet! d�une! récupération! (cf.! fiche! «!la!

récupération! de! la! créance! d�aide! sociale! à!

l�hébergement!»).!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-!La!Maison!de!l�Autonomie.!

-!La!direction!des!Ressources!et!de!l�Offre!médico-

sociale.!

-!Les!Agences!Départementales!des!Solidarités.!

-!Les!Centres!communaux!d�action!sociale.!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
Le! formulaire! de! demande! d�aide! sociale!

départementale.!

!



!

!

79!
L�ALLOCATION!PERSONNALISÉE!D�AUTONOMIE!

EN!ÉTABLISSEMENT!

Version!

Janvier!2025!

1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-! Qu�est-ce! que! l'Allocation! personnalisée!

d�autonomie!(APA)!en!établissement!?!

L�APA! en! établissement! est! une! prestation! en!

nature! destinée! à! répondre! aux! besoins! des!

personnes! âgées! dépendantes! résidant! en!

structure!d'hébergement.!Elle!est!destinée!à!aider!

son! bénéficiaire! à! s'acquitter! du! tarif! dépendance!

de! l'établissement! appliqué! à! son! degré! de! perte!

d'autonomie.! Une! participation! est! laissée! à! la!

charge!du!bénéficiaire!(tarif!GIR!5/6!à!minima).!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!L232-1! à! 231-2,! Art.! L232-8! à! L232-28,!

Art.!R232-1! à! R232,! Art.! R232-23! à! D232-35,!

Art.!D313-15,!Art.!L312-1!6,!Art.!R314-177!

Code!de!la!sécurité!sociale!Art.!L355-1!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Toute! personne! âgée! de! 60! ans! et! plus,! en! perte!

d�autonomie,! résidant! en! Établissement!

d'hébergement! pour! personnes! âgées!

dépendantes! (Ehpad)! ou! en! Unité! de! soin! longue!

durée! (USLD)! et! ayant! son! domicile! de! secours!

dans!le!Loiret.!

L'APA! en! établissement! n'est! pas! cumulable! avec!

l'aide! sociale! à! domicile! (services! ménagers! ou!

allocation! représentative! de! services! ménagers),!

l�APA!à!domicile,!la!Prestation!de!compensation!du!

handicap!(PCH),!la!Majoration!pour!aide!constante!

d'une! Tierce! Personne! (MTP)! accordée! aux!

personnes! titulaires! de! pensions! d'invalidité,! la!

Prestation! complémentaire! pour! recours! à! une!

tierce!personne!(PCRTP).!

!

!

!

!

C-!Où!faire!la!demande!?!

Pour! les! bénéficiaires! résidant! dans! un!

établissement! du! Loiret,! aucune! démarche! à!

entreprendre,! c�est! la! structure! d�accueil! qui!

effectue! la! demande! auprès! du! Conseil!

départemental.!

!

Pour! les! bénéficiaires! résidant! dans! un!

établissement! hors! Loiret,! le! dossier! de! demande!

d�APA! doit! être! déposé! complet! auprès! de! la!

Maison!départementale!de!l�autonomie!(MDA).!

!

D-!Quelle!est!la!procédure!d�attribution!?!

Le! degré! de! perte! d'autonomie! de! la! personne!

âgée! dans! l'accomplissement! des! actes! de! la! vie!

quotidienne!est!évalué!par!l'équipe!médico-sociale!

de! l'établissement! sous! la! responsabilité! du!

médecin! coordonnateur.! Les! personnes! classées!

dans! les! groupes! GIR! 1! à! 4! sont! éligibles! à!

l'allocation.!

!

La!grille!AGGIR!:! Il!s�agit!d�un!outil!d�évaluation!de!

la! perte! d�autonomie,! à! partir! du! constat! des!

activités! qu�une! personne! parvient! ou! non! à!

réaliser.! Il! existe! six! profils! de! perte! d�autonomie,!

le! GIR! 1! correspondant! à! une! dépendance! totale,!

mentale! et! ou! physique! jusqu�au! GIR! 6!:! pas! de!

dépendance!notable.!

!

Pour! les! bénéficiaires! résidant! dans! un!

établissement! hors! Loiret,! une! demande! de!

révision! peut! être! déposée! à! tout! moment! par!

écrit.! Tout! changement! dans! la! situation! du!

bénéficiaire! doit! être! signalé! auprès! de! la!Maison!

départementale! de! l�Autonomie! même! après!

notification!de!la!décision.!

Tout!changement!d'établissement!donne!lieu!à!une!

révision.!

!

!
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E-!Recours!

Les!décisions!individuelles!peuvent!être!contestées!

dans! le! délai! de! deux! mois! à! compter! de! leur!

notification!(cf.!fiche!le!droit!des!usagers).!

!

F-!Participation!du!bénéficiaire!

La! participation! du! bénéficiaire! au! tarif!

dépendance! est! calculée! en! référence! à! ses!

ressources,!celles!de!son!conjoint,!concubin!ou!de!

la!personne!avec!laquelle!il!a!conclu!un!Pacs.!

La!participation!est!modulée!si! le!conjoint!réside!à!

domicile.!

Il!est!tenu!compte!du!dernier!avis!d'imposition,!des!

biens! mobiliers,! immobiliers! (hors! résidence!

principale)! et! capitaux! qui! ne! sont! ni! exploités! ni!

placés,! censés! procurer! aux! intéressés! un! revenu!

annuel.!

Le! bénéficiaire! dont! les! revenus! sont! inférieurs! à!

2,21! fois! le! montant! de! la! majoration! pour! aide!

constante! d'une! tierce! personne! est! exonéré! de!

toute! participation! au! titre! de! ses! ressources,! à!

l'exception!du!tarif!GIR!5/6.!

Au-delà!de!ce!seuil,!la!participation!est!progressive!

jusqu'à! atteindre! 80!%! du! tarif! dépendance! dans!

lequel!le!bénéficiaire!a!été!classé.!

!

Chaque! année,! le! bénéficiaire! de! l�APA! doit!

transmettre! au! Département! son! dernier! avis!

d�imposition!ou!de!non-imposition!pour!actualiser!

le!montant!de!sa!participation!financière.!

!

Il! n�est! pas! fait! appel!à! l�obligation! alimentaire! et!

cette! allocation! n�est! pas! soumise! à! récupération!

sur! la! succession! du! bénéficiaire,! ni! à! recours! sur!

d�éventuelles!donations.!

!

G-!Versement!de!l�aide!!

Pour!les!bénéficiaires!ayant!conservé!leur!domicile!

de!secours!dans!le!Loiret!et!résidant!dans!les!Ehpad!

du!département,!l'APA!est!versée!directement!à!

!l'établissement! sous! la! forme! d'une! dotation!

globale.!

Pour! les! bénéficiaires! ressortissants! du! Loiret,!

hébergés! dans! un! établissement! hors! de! ce!

département,! l'APA! est! versée! à! terme! à! échoir!

sous! la! forme! de! prestation! individuelle!

directement!à!l'établissement.!

!

Le! droit! à! l'APA! est! maintenu! durant! les! trente!

premiers! jours! d'une! hospitalisation,! et! suspendu!

au-delà.! Son! versement! est! repris! le! premier! jour!

du!mois!du!retour!du!bénéficiaire!dans!la!structure!

d�hébergement.!

!

H-!Récupération!des!indus!

L'action! intentée! par! le! Président! du! Conseil!

départemental!pour! la!mise!en! recouvrement!des!

sommes!indûment!versées!se!prescrit!par!deux!ans!

à! compter! du! paiement! des! prestations,! sauf! en!

cas!de!fraude!ou!de!fausse!déclaration.!Dans!cette!

dernière! hypothèse,! aucun! délai! de! prescription!

n'est!opposable.!

Les! sommes! inférieures! ou! égales! à! trois! fois! la!

valeur! brute! du! salaire! horaire! minimum! de!

croissance!ne!font!pas!l'objet!de!récupération.!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
-!La!Maison!de!l�Autonomie.!

-!Les!Agences!Départementales!des!Solidarités.!

-!La!direction!des!Ressources!et!de!l�Offre!médico-

sociale.!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
Le!dossier!de!demande!d�APA.!
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1. LE!DISPOSITIF!!
!

A-! Qu�est-ce! que! l�Aide! Sociale! à!

l�Hébergement!pour!les!personnes!âgées!?!

L�aide! sociale! permet! la! prise! en! charge! totale!ou!

partielle!du! tarif!hébergement!pour! les!personnes!

âgées! qui! ne! disposent! pas! de! ressources!

suffisantes!(ressources!propres!+!participations!des!

obligés!alimentaires).!Le!tarif!dépendance!(GIR!5/6)!

reste!à!la!charge!du!résident.!

!

Références!!

Code! de! l�action! sociale! et! des! familles! (CASF)!

Art.!R113-1! et! suivants,! Art.! L131-1! et! suivants,!

Art.!L132-1! à! L132-4! et! 132-6! Art.! L231-4! et!

suivants,! Art.! R131-1! et! suivants! Art.! R231-5! et!

R231-6,! Art.! L314-10,! Art.! L342-1,! Art.! D311,!

Art.!R314-204!

Délibération!n°C08!du!27!mars!2015!

!

B-!Qui!peut!en!bénéficier!?!

Toute!personne!:!

-! remplissant! les! conditions! de! résidence! et! de!

domicile! de! secours! (cf.! fiche! conditions!

d�admission! à! l�aide! sociale! dans! le! domaine! de!

l�autonomie)!;!

-!!âgée!de!60!ans!et!plus!;!

-! accueillie!dans!un!établissement!habilité! à! l'aide!

sociale! ou! à! titre! payant! depuis! 5! ans! dans! un!

établissement!non!habilité!à!l'aide!sociale.!La!prise!

en! charge! s�effectue! sur! la! base! d�un! prix! de!

journée!arrêté!par!le!Département.!

!

C-!Où!faire!la!demande!!

Le! dossier! doit! être! déposé! complet! auprès! du!

Centre! communal! d�action! sociale! (CCAS),! qui! le!

retourne! complet! aux! services! départementaux!

dans!le!mois!de!réception,!après!y!avoir!apposé!un!

avis.!

!

D-!Quelle!est!la!procédure!d'attribution!?!

L'admission! à! l'aide! sociale! est! prononcée! par! le!

Président! du! Conseil! départemental! pour! 5!ans!

lorsqu'il!y!a!des!obligés!alimentaires,!10!ans!s�il!n�y!

en!a!pas.!La!demande!doit!être!renouvelée!6!mois!

avant!le!terme!de!la!période.!

!

Elle! est! rejetée,! notamment,! si! les! ressources! du!

demandeur!et/ou!les!possibilités!contributives!des!

obligés!alimentaires!suffisent!pour!couvrir! les!frais!

d'hébergement.!

!

Tout!changement!dans! la!situation!du!bénéficiaire!

doit! être! signalé! au! Département,! même! après!

notification!de!la!décision.!

!

L'aide!sociale!à!l'hébergement!n'est!pas!cumulable!

avec! l'APA! à! domicile! et! l'aide-ménagère! à!

domicile.!

!

E-!Recours!

Les!décisions!individuelles!prises!en!application!du!

règlement! départemental! d�aide! sociale! peuvent!

être!contestées!dans! le!délai!de!2!mois!à!compter!

de! la! date! de! réception! de! leur! notification!

(cf.!fiche!le!droit!des!usagers).!

!

F-!Participation!du!bénéficiaire!

La! personne! âgée! participe! au! règlement! de! ses!

frais!d�hébergement!et!d�entretien.!Il!lui!est!laissé!à!

disposition! un!minimum! dont! le!montant! est! fixé!

par!décret!ministériel.!

Le!conjoint,!concubin!ou!partenaire!de!Pacs!resté!à!

domicile! conserve! une! part! des! ressources! du!

couple!qui!ne!peut!être! inférieure!au!montant!de!

l�Allocation!de!solidarité!aux!personnes!âgées.!

Chaque! année,! le! bénéficiaire! doit! communiquer!

au! Département! son! avis! d�imposition! sur! le!

revenu!et!une!déclaration!de!ressources.!!
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Cette! déclaration! lui! permet! de! mentionner! les!

charges! considérées! comme! obligatoires! et!!

indispensables! à! la! vie! en! établissement! qui! sont!

déduites!de!sa!participation.!Il!s�agit!:!

- des! obligations! fiscales! :! impôts! sur! le! revenu,!

taxe!d'habitation,!taxe!foncière!;!

- des!frais!de!tutelle!;!

- des!frais!de!mutuelle!;!

- de! la! responsabilité! civile! si! le! demandeur!

dispose!du!minimum!d�argent!de!poche!légal!;!

- du! loyer! du! domicile,! précédemment! occupé!

pendant!3!mois!maximum!;!

- du! contrat! obsèques! :! le! prélèvement! sur!

ressources!est!accepté!dans!la!limite!d'un!forfait!

de!3!500�!;!

- du!surendettement!:!le!tuteur!est!invité!à!saisir!

le! juge!d'instance!pour!solliciter!un!effacement!

de! la! dette! en! raison! de! l'admission! à! l'aide!

sociale!et!de!l'obligation!pour!le!bénéficiaire!de!

verser! une! participation! à! hauteur! de! 90%! de!

ses!ressources.!

!

G-!!Versement!de!l�aide!

Après! accord! de! l�aide! sociale,! le! Département!

prend!en!charge!les!frais!d�hébergement.!

!

Le! Département! applique! le! système! de! la!

facturation! nette! (sauf! pour! l�accueil! familial)! ou!

dotation! :! il! règle! les! frais! directement! à!

l�établissement! sur! facturation,!déduction! faite!de!

la! participation! de! l�hébergé.! A! charge! pour!

l�établissement! d�organiser! le! recouvrement! de!

cette! participation! sur! la! base! des! éléments!

communiqués!par!le!Département.!

Le! Département! récupère! la! participation! des!

obligés!alimentaires.!

!

En! cas! d�absence! du! bénéficiaire! dans!

l�établissement!inférieure!à!72!heures,!!

l�établissement!procède!à!la!facturation!du!prix!de!

journée.!

!

Se! reporter! à! la! fiche! «!facturation!des!

établissements! et! services! sociaux! et! médico!

sociaux»! pour! le! détail! des! dispositions! relatives!

aux!absences!supérieures!à!72!heures.!

!

Les! sommes! versées! par! le! Département! font!

l�objet! d�un! recours! sur! succession! (cf.! fiche! «!la!

récupération! de! la! créance! d�aide! sociale! à!

l�hébergement!»).!

!

2. OÙ!SE!RENSEIGNER!?!
- La!Maison!de!l�Autonomie.!

- La! direction! des! Ressources! et! de! l�Offre!

médico-sociale.!

- Les!Agences!Départementales!des!Solidarités.!

!

3. À!CONSULTER!SUR!www.loiret.fr!
Le! formulaire! de! demande! d�aide! sociale!

départementale.!
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TABLEAUX!RÉCAPITULATIFS!EN!MATIÈRE!DE!RÉCUPERATION!ET!

D�HYPOTHÈQUE!

Références!:!

Art.!L132-8!du!CASF!:!conditions!générales!des!recours!en!récupération!

Art.!R132-12!du!CASF!:!seuils!de!récupération!

Art.!L241-4!du!CASF!:!conditions!propres!aux!personnes!en!situation!de!handicap!

Art.!L245-6!du!CASF!(retour!à!meilleure!fortune)!et!article!95!de!la!loi!2005-102!du!11!février!2005!

(succession,!donation!et!leg)!:!Allocation!compensatrice!pour!tierce!personne!

Art.!L245-7!du!CASF!(issu!de!la!loi!du!11!février!2005)!:!prestation!de!compensation!

Art.!L344-5!du!CASF!(modifié!par!la!loi!du!11!février!2005)!:!hébergement!en!établissement!pour!

personnes!en!situation!de!handicap!

Art.!L344-5-1!du!CASF!(créé!par!la!loi!du!11!février!2005)!:!hébergement!de!personnes!en!situation!de!

handicap!en!établissements!pour!personnes!âgées!

Art.!L232-19!du!CASF!:!Allocation!personnalisée!d�autonomie!

Art.!L132-9!du!CASF!:!hypothèque!

!

L�aide!aux!personnes!âgées!

!!

Prestations!
Participation!

du!
bénéficiaire!

Obligation!
alimentaire!

Retour!à!
meilleure!
fortune!

Recours!
contre!

donataire!

Recours!
sur!

succession!

Base!de!la!
récupération!

sur!
succession!

Hypothèque!

Allocation!

personnalisée!

d�autonomie!

Oui! Non! Non! Non! Non! ! Non!

Aide!sociale!

départementale!

à!

l�hébergement!

Oui! Oui! Oui! Oui! Oui! Au!1er!euro! Oui!

Aide-ménagère! Oui! Non! Oui! Oui! Oui!

Actif!net!

successoral>!

à!46000�!et!

dépense!

supérieure!à!

760�!

Non!

Aide!aux!repas! Oui! Non! Oui! Oui! Oui! Au!1er!euro! Non!

!



!
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L�aide!aux!personnes!en!situation!de!handicap!
!

Prestations!
Participation!

du!
bénéficiaire!

Obligation!
alimentaire!

Retour!à!
meilleure!
fortune!

Recours!
contre!

donataire!

Recours!
sur!

succession!

Base!de!la!
récupération!
sur!succession!

Hypothèque!

Allocation!

compensatrice!pour!

tierce!personne!

Non! Non! Non! Non! Non! ! Non!

Allocation!

compensatrice!pour!

frais!professionnels!

Non! Non! Non! Non! Non! ! Non!

Prestation!de!

compensation!
Oui! Non! Non! Non! Non! ! Non!

Hébergement!en!

établissement!pour!

personne!en!

situation!de!handicap!

Oui! Non! Non! Non! Oui!(1)! Au!1er!euro! Oui!(3)!

Hébergement!en!

établissement!pour!

personnes!âgées!

faisant!suite!à!un!

hébergement!en!

établissement!pour!

personne!en!

situation!de!handicap!

Oui! Non! Non! Non! Oui!(1)! Au!1er!euro! Oui!(3)!

Hébergement!en!

établissement!pour!

personnes!âgées!

avec!un!taux!

d�incapacité!

supérieur!au!taux!fixé!

par!décret!

Oui! Non! Non! Non! Oui!(1)! Au!1er!euro! Oui!(3)!

SAVS!et!SAMSAH! Non! Non! Oui! Oui! Oui!(2)!

Actif!net!

successoral!>!à!

46!000�!et!

dépense!>!à!

760�!

Non!

Aide-ménagère! Oui! Non! Oui! Oui! Oui!(2)!

Actif!net!

successoral!>!à!

46!000�!et!

dépense!>!à!

760�!

Non!

(1) Sauf!si!les!héritiers!sont!le!conjoint,!les!enfants,!les!parents!ou!la!personne!ayant!assumé!la!charge!effective!et!constante!de!la!

personne!en!situation!de!handicap.!

(2) Sauf!si!les!héritiers!sont!le!conjoint,!les!enfants!ou!la!personne!ayant!assumé!la!charge!effective!et!constante!de!la!personne!en!

situation!de!handicap.!

(3) Sauf!si!la!personne!est!mariée!ou!si!elle!a!des!enfants.!



!
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BARÈME!DE!CALCUL!DE!L'OBLIGATION!ALIMENTAIRE!LIÉE!AUX!FRAIS!

D�HÉBERGEMENT!D�UNE!PERSONNE!ÂGÉE

!

Dans!une!volonté!de!simplification!des!démarches!

des!familles,!l'obligé!alimentaire!ne!doit!fournir!que!

son! avis! d'imposition,! justificatif! de! revenus! non!

imposable,! une! pièce! d�identité! et! son! livret! de!

famille!(toutes!les!pages)!s'il!est!marié!et/ou!a!des!

enfants.!

Il! est! tenu! compte! des! revenus! déclarés! sur! l'avis!

d'imposition! et! de! la! composition! familiale! pour!

valoriser!les!charges!du!foyer.!

!

1!/! Ressources! déclarées! sur! l'avis!

d'imposition!/!12!=!ressources!mensuelles.!

!

2/! Coefficient! pour! valoriser! les! charges!

(personne!seule!=!1,25!ou!nombre!de!parts!fiscales!

en!fonction!de!la!situation!familiale).!

!

3/! Ressources! mensuelles!! /! coefficient! de!

charges!=!reste!à!vivre.!

Le!taux!de!contribution!est!fixé!en!fonction!du!reste!

à! vivre! :! il! convient! de! se! reporter! au! tableau! ci-

contre!pour!déterminer!la!tranche!dans!laquelle!se!

situe!l'obligé!alimentaire.!

!

4/! Reste!à!vivre!X!!taux!de!contribution!!=!

participation!au!titre!de!l�obligation!alimentaire.!

!

!

!

!

!

!

Tableau!de!calcul!des!contributions!

!

Précisions!:!

-! un! enfant! est! considéré! à! charge! dès! lors! qu�il!

figure! sur! l�avis! d�imposition! ou! lorsque! le! parent!

s'acquitte! d'une! pension! alimentaire! (information!

qui!figure!sur!l'avis!d'imposition!ou!le!jugement).!Les!

pensions! alimentaires! versées! ne! sont! en!

conséquence!pas!déduites!des!ressources!;!

-! tout! changement!dans! les! ressources!ou!dans! la!

situation!familiale!doit!être!signalé!pour!révision!de!

participation.! Le!montant! de! la! participation! sera!

alors! recalculé! à! compter! du! 1er! du! mois! de!

réception! des! justificatifs! par! les! services! du!

Département.! Toute! demande! de! révision! devra!

être! justifiée! à! l�appui! de! l�avis! d�imposition! de!

l�année! suivante,! à! défaut! le! Département! se!

réserve! le! droit! de! récupérer! les! sommes! non!

versées.!

!

!

Reste!à!vivre!!!!!!!!!!!!!!!

(ressources!mensuelles!/!

coefficient)!

!

Compris!entre! et!
taux!de!

contribution!

0!�! 900!�! 0!

901!�! 1!200!�! 7%!

1!201!�! 1!500!�! 13!%!

1!501!�!! 2!000!�!! 15%!!

2!001!�! 2!500!�!! 17%!!

2!501!�! 3!000!�! 19%!

3!001!�! 3!500!�! 20%!

3!501!�! et!plus! 25%!
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Exonération!des!produits!de!la!location!ou!de!la!sous-location!d'une!partie!

de!la!résidence!du!bailleur!consentie!à!un!prix!raisonnable!

Actualisation!au!1er!juin!2021!du!seuil!de!tolérance!administrative!

(CGI,!art.!35!bis)!

!

L'article! 35! bis! du! code! général! des! impôts! (CGI)! prévoit! que! les! personnes! qui! louent! ou! sous-louent! une!

partie!de! leur!habitation!principale!sont!exonérées!d'impôt!sur! le!revenu!pour!les!produits!de!cette! location!

lorsque!les!pièces!louées!constituent!pour!le!locataire!ou!le!sous-locataire!en!meublé!sa!résidence!principale!et!

que!le!prix!de!la!location!est!fixé!dans!des!limites!raisonnables.!

!

Pour!apprécier!si!le!prix!de!la!location!est!raisonnable,!l'administration!publie!deux!plafonds!selon!les!régions,!

réévalués!chaque!année,!en!deçà!desquels!le!loyer!est!réputé!raisonnable.!

!

Au!1er! juin!2021,!ces!plafonds!de! loyer!annuel!par!mètre!carré!de!surface!habitable,!charges!non!comprises,!

sont!fixés!à!191�!en!Ile-de-France!et!à!141�!dans!les!autres!régions.!



!
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LES!TABLEAUX!RÉCAPITULATIFS!DES!MINIMA!DE!RESSOURCES!LAISSÉES!

AUX!PERSONNES!EN!SITUATION!DE!HANDICAP!!

ACCUEILLIES!EN!ÉTABLISSEMENT!
Références!:!

Art.!D344-35!à!D344-38!du!CASF!

Art.!R314-194!du!CASF!

!

Hébergement!total!

Loi!(double!seuil)!

! Ressources!laissées! Minimum!garanti!

Travailleurs!
1/3!de!la!rémunération!

+!10%!des!autres!ressources!
50%!de!l�AAH!mensuelle!

Non!travailleurs! 10%!des!ressources! 30%!de!l�AAH!mensuelle!

!

!

Hébergement!partiel!

!

Une!majoration!de!20%!de!l�AAH!mensuelle!est!appliquée!pour!chaque!situation!suivante!:!

- 5!repas!pris!à!l�extérieur!:!+20%!de!l�AAH!mensuelle!;!

- L�établissement!fonctionne!comme!un!internat!de!semaine!:!+20%!de!l�AAH!mensuelle!;!

- Ces!deux!situations!peuvent!être!cumulées!(internat!de!semaine!et!5!repas!pris!à!

l�extérieur),!donc!20%!+!20%,!soit!40%!de!l�AAH!mensuelle.!

Loi!(double!seuil)!

! Ressources!laissées! Minimum!garanti!

Travailleurs!en!internat!de!
semaine!ou!5!repas!pris!à!
l�extérieur!

1/3!de!la!rémunération!

+10%!des!autres!ressources!

+20%!de!l�AAH!mensuelle!

70%!de!l�AAH!mensuelle!

Travailleurs!en!internat!de!
semaine!et!5!repas!pris!à!
l�extérieur!

1/3!de!la!rémunération!

+10%!des!autres!ressources!

+40%!de!l�AAH!mensuelle!

90%!de!l�AAH!mensuelle!

Non!travailleurs!en!internat!de!
semaine!ou!5!repas!pris!à!
l�extérieur!

+10%!des!ressources!

+20%!de!l�AAH!mensuelle!
50%!de!l�AAH!mensuelle!

Non!travailleurs!en!internat!de!
semaine!et!5!repas!pris!à!
l�extérieur!

+10%!des!ressources!

+40%!de!l�AAH!mensuelle!
70%!de!l�AAH!mensuelle!

!

!
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Résidence!autonomie!

Loi!(double!seuil)!

! Ressources!laissées! Minimum!garanti!

Travailleurs!
1/3!de!la!rémunération!

+!10%!des!autres!ressources!

+75%!de!l�AAH!mensuelle!

125%!de!l�AAH!mensuelle!

Non!travailleurs! 100%!de!l�AAH!mensuelle! 100%!de!l�AAH!mensuelle!

!

!

Hébergement!temporaire!

Travailleurs!et!non!travailleurs!
La!participation!du!bénéficiaire!ne!peut!excéder!le!forfait!

journalier!hospitalier.!

!

!

Accueil!de!jour!

Travailleurs!et!non!travailleurs!
La!participation!du!bénéficiaire!ne!peut!excéder!les!1/2!du!forfait!

journalier!hospitalier.!

!

!

Supplément!pour!charges!de!famille!

Il!s�ajoute!au!minimum!de!ressources!laissé!à!la!disposition!de!la!personne!en!situation!de!handicap!

selon!sa!situation.!

Par!enfant!ou!ascendant!à!
charge! 30%!de!l�AAH!mensuelle!

Son!conjoint!ne!peut!pas!
exercer!une!activité!
professionnelle!

35%!de!l�AAH!mensuelle!

!

!
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AAH Allocation adulte handicapé 
ACFP Allocation compensatrice pour frais professionnels 
ACTP Allocation compensatrice tierce personne 
ADS Agence Départementale des Solidarités 
AED Aide éducative à domicile 
AEMO Aide éducative en milieu ouvert 
AEP Accompagnement éducatif à la parentalité 
AJ Accueil de jour 
APA Allocation personnalisée pour l’autonomie 
ARS Agence régionale de santé 
ASE Aide sociale à l’enfance 
ASLL Accompagnement social lié au logement Caisse 

d’allocations familiales 
CAF Caisse d’allocations familiales 
CARSAT Caisse d’assurance retraite et de la santé au travail 

Code de l’action sociale et des familles 
CASF Code de l’action sociale et des familles 
CCAS Centre communal d’action sociale 
CD Conseil départemental 
CDAPH Commission des droits et de l’autonomie 

des personnes handicapées 
CDAS Centre départemental d’action sociale 
CIAS Centre intercommunal d’action sociale 
CJM Contrat jeune majeur 
CLIC Centre local d’information et de coordination 
CMU Couverture maladie universelle 
CNAOP Conseil national d’accès aux origines personnelles 
CPAM Caisse Primaire d’Assurance Maladie 
CPOM Contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens 
CSP Code de santé publique 
DEF Direction de la petite enfance, de la famille 

et de l’enfance 
DIH Direction de l’Insertion et de l’Habitat 
EAI Equipe d’Accueil Inconditionnel 
EAM Etablissement d’Accueil Médicalisé 
EANM Etablissement d’Accueil Non Médicalisé 
EHPAD Établissement d’hébergement pour personnes âgées 

dépendantes 
EP Équipe pluridisciplinaire 
EPCI Établissement public de coopération intercommunale 
ESAT Établissement et service d’aide par le travail 
ESMS Établissement et service médico-social 



!

!

 
 
GIR Groupe iso-ressource 
GMP Gir moyen pondéré 
HT Hébergement temporaire 
IME Institut médico Éducatif 
IP Information préoccupante 
LVA Lieu de vie et d’accueil 
MAS Maison d’accueil spécialisé 
MECS Maison d’enfants à caractère social 
MDA Maison de l’autonomie 
MDE Maison de l’enfance 
MDPH Maison départementale des personnes handicapées 
MSA Mutualité sociale agricole 
OAA Organisme autorisé pour l’adoption 
PCH Prestation de compensation du handicap 
PMI Protection maternelle et infantile 
PUV Petite unité de vie 
RA Résidence Autonomie 
RSA Revenu de solidarité active 
SAD ou SAAD Service d’accompagnement et d’aide à domicile 
SAU Service d’accueil d’urgence 
SAVS Service d’accompagnement à la vie sociale 
SSIAD Service de soins infirmiers à domicile 
TISF Technicien(ne) en intervention sociale et familiale 
USLD Unité de soins de longue durée 
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